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INTRODUCTION

Le présent document s'inscrit comme le résultat d'une initiative de la Société d'aide au
développement des collectivités (SADC) du Fjord inc. de mettre a jour son profil socio-
économique tout en permettant & ses membres et partenaires d'avoir un portrait de
nature quantitative (statistique) des diverses reéalités socio-économiques de son
territoire. Ce diagnostic territorial s'integre a une démarche de planification stratégique
et opérationnelle de la SADC du Fjord inc. afin de se positionner comme intervenante

active au développement des collectivités.

De plus, le présent profil socio-économique se veut comme un outil de référence
permettant aux intervenants d'identifier les buts, objectifs et moyens d'actions a prioriser
dans une démarche de développement global. En voulant stimuler et supporter la
participation de la collectivité et de ses entreprises en vue d'assurer la prise en charge
de leur avenir dans une perspective de développement local, la SADC du Fjord inc.

privilégie une approche pro-active basée sur la prise en charge des collectivités.

Pour se faire, I'élaboration d'un profil socio-économique du territoire demeure un
processus auquel il devient possible d'identifier diverses problématiques sociales et

économiques vécues dans chacune de nos municipalités.

A cette fin, le document que nous présentons démontre implicitement les besoins des
diverses collectivités du territoire et initialise une premiére démarche de conscientisation

et de mobilisation face au contexte spécifique des différents territoires d'appartenance.

La démarche proposée est donc en constante évolution, car elle repose sur un
renforcement du processus de planification stratégique et opérationnelle élaborée en
1995. Pour ces raisons, nous avons consenti a construire un outil de référence facile

d'acces et d'une souplesse favorisant sa mise a jour.

PROFIL SOCIO-ECONOMIQUE 1
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CHAPITRE1l - LE TERRITOIRE DE LA SADC DU FJORD INC.
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1.2

Sa localisation

Le territoire de la Société d'aide au développement des collectivités (SADC)
du Fjord inc. se situe au sud-est de la région du Saguenay - Lac-Saint-Jean
et longe les rives nord et sud du Saguenay ainsi que la baie des Ha! Ha!.
Comme nous pouvons l'observer, la carte 1 démontre la localisation de la
MRC du Fjord-du-Saguenay par rapport aux trois autres MRC de la région
du Saguenay—Lac-Saint-Jean et a la ville de Saguenay. Pour sa part, la
carte 2 définit les contours de chaque municipalité desservie par la SADC

du Fjord inc.

Ses composantes

Le territoire de la SADC du Fjord inc. compte huit (8) municipalités dont une
(1) seule, La Baie, a le statut d’arrondissement a l'intérieur de la ville de
Saguenay. Il s'agit avant tout d'un territoire rural. A cet effet, six
municipalités rurales composent notre territoire d'intervention: Saint-Félix-
d'Otis, Ferland-et-Boilleau, Riviére-Eternité, L'Anse-Saint-Jean, Petit-
Saguenay et Saint-Fulgence. Sainte-Rose-du-Nord est, pour sa part,
considérée comme une municipalité paroisse selon le recensement de
Statistique Canada. De plus, la municipalité de Saint-Fulgence et la
municipalité paroisse de Sainte-Rose-du-Nord, situées sur la rive nord du
Saguenay, sont accessibles de la rive sud par le pont Dubuc de
'arrondissement de Chicoutimi. Le tableau 1 nous indique le statut des
municipalités ainsi que leur superficie en km? Il nous renseigne également
dans quelle MRC est incluse la municipalité. La superficie totale du
territoire de la SADC du Fjord inc. est de 2681,4 km?.

PROFIL SOCIO-ECONOMIQUE
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1.4

Sa délimitation

Le territoire de la SADC du Fjord inc. correspond a un découpage
spécifigue de municipalités, compte tenu de la séparation de deux
municipalités rurales situées sur la rive nord du Saguenay. |l épouse donc
les limites de sept (7) municipalités rurales, lesquelles font parties de la
Municipalit¢ Régionale de Comté (MRC) du Fjord-du-Saguenay, dans la
région administrative du Saguenay—Lac-Saint-Jean. La région 02 regroupe
les MRC du Fjord-du-Saguenay, de Lac-Saint-Jean-Est, de Maria-
Chapdelaine et du Domaine-du-Roy ainsi que la ville de Saguenay. Les
municipalités de la MRC du Fjord-du-Saguenay sont:. Bégin, Ferland-et-
Boilleau, L'Anse-Saint-Jean, Lac-Ministuk, Lalemant, Mont-Valin, Petit-
Saguenay, Riviére-Eternité, Saint-Ambroise, Saint-Charles-de-Bourget,
Saint-David-de-Falardeau, Saint-Fulgence, Saint-Félix-d'Otis, Saint-Honoré,

Sainte-Rose-du-Nord et Larouche.

Son relief

De facon générale, le Bouclier canadien caractérise la physiographie du
territoire du Bas-Saguenay. Plus spécifiqguement, « le relief s'avere en
général accidenté ou montagneux, les tills glaciaires et les rares dépbts
fluvio-glaciaires et littoraux ont repoussé les tentatives d'occupation agricole
malgré des conditions micro-climatiques favorables.''» En se référant a la
carte 3, on constate que les espaces montagneux tres accidentés sont
situés tout au long des rives nord et sud du Fjord du Saguenay, entre La
Baie et Tadoussac. De plus, ces espaces montagneux et trés accidentés
sont en général des sites particuliers pour le développement de sentiers
destinés a la randonnée pédestre et aux activités de plein air. L'altitude de

cette partie du territoire peut varier entre 46 metres et 1219 meétres.

1

DUFOUR, Jules, Géographie du Saguenay-Lac-St-Jean, Travaux géo. du Saguenay, 1978, p. 3.
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Sommairement, le relief du territoire de la SADC du Fjord inc. se caractérise
par de fortes dénivellations sur les rives nord et sud du Saguenay et par une
baisse progressive de l'altitude au fur et a mesure qu'on s'éloigne du fjord
(carte 3).

Son climat

En se réféerant a I'Atlas régional du Saguenay - Lac-Saint-Jean, on
remarque de facon générale que le climat régional est de type humide,
analogue a celui du Québec méridional, recevant cependant moins de
précipitations que la région de Québec. En effet, I'espace global du
Saguenay—-Lac-Saint-Jean recoit en moyenne des précipitations totales se
situant entre 750 a 1000 mm, comparativement & 1100 mm a 1250 mm pour
la région de Québec. Dans cette perspective, il ne faut pas négliger que
ces données ont une grande influence sur le milieu physique et sur les
activités humaines, notamment en ce qui a trait & I'agriculture. Evidemment,
ces informations sont valides pour I'ensemble de la région 02 et non pour le

territoire spécifiqgue de la SADC du Fjord inc.

Cependant, on constate que la température moyenne pour I'ensemble du
territoire situé entre Tadoussac et Chicoutimi correspond annuellement a
3,3°C et que les espaces situés entre Ille d'Alma et les rivieres
Chamouchouane et Mistassini enregistrent une moyenne annuelle de I'ordre
de 2,2°C.

Plus spécifiquement, trois indicateurs ou variables ont retenu notre
attention, a savoir, le nombre de jours sans gel (>0°C), la moyenne annuelle
des températures et la moyenne annuelle des précipitations. Toujours
selon [I'Atlas régional du Saguenay—Lac-Saint-Jean, « les bases terres du
Saguenay-Lac-Saint-Jean ont, dans I'ensemble, entre 160 et 170 jours

sans gel au cours d'une année (réf.: carte 4a). Il y a une zone a l'intérieur

PROFIL SOCIO-ECONOMIQUE 5
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de laquelle le total dépasse 170 jours, soit un croissant couvrant une partie
paléodeltas des rivieres Péribonka et Chamouchouane. Au Saguenay, la
période sans gel est supérieure a 170 jours et un petit noyau situé entre
Chicoutimi et La Baie a plus de 180 jours. Enfin, a partir de L'Anse-Saint-
Jean, la période sans gel est supérieure a 180 jours. La durée annuelle
moyenne de la période sans gel (ref.: carte 4b) est significative sur le plan
agricole. En effet, cette variable a une incidence sur l'ensemble des
activités agricoles d'une région et en particulier sur le choix des pratiques

culturales et sur la détermination de I'importance des investissements?. »

En ce qui concerne la moyenne annuelle des températures (carte 5A), on
remarque que ...«pour l'ensemble des basses terres, les températures
moyennes annuelles, Iégérement supérieures a 35°F (1,6°C), sont a peu
prés les mémes que celles de la région de Québec. Les températures
maximales absolues... [c'est-a-dire moyenne annuelle des plus hautes
températures enregistrées] ...de lordre de 100°F (37,7°C) sont
comparables a celles de la région de Trois-Riviéres, située a plus de
250 km plus au sud. Les températures minimales absolues, [c'est-a-dire
moyenne annuelle des plus basses températures enregistrées] un peu au-
dessus de -59°F (-16°C) sont identiques a celles de Sainte-Agathe, dans les
Laurentides montréalaises®. » La moyenne annuelle des précipitations
(carte 5B) est pour sa part « ...entre 30 et 40 pouces (750 a 1000 mm). I
s'agit par conséquent d'une région humide analogue aux régions de
I'ensemble du Québec méridional, mais moins pluvieuse que la région de
Québec (44 a 50 pouces ou 1100 a 1250 mm)[...] Dans I'ensemble, les
totaux pluviométriques ont tendance a augmenter avec l'altitude. Ainsi, les

basses terres recoivent environ 25 % a 30 % moins d'eau que les hautes

2

DUFOUR, Jules, Atlas régional du Saguenay - Lac-Saint-Jean, Les laboratoires de géographie de
I'Université du Québec a Chicoutimi avec la collaboration de I'Office de planification et de
développement du Québec, éd. Gaétan Morin, 1981. Planche A-5

Idem, planche A-3.
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terres. Enfin, les plaines du nord-ouest du Lac-Saint-Jean sont moins

arrosées que celles du Haut-Saguenay.* »

Ces données refletent donc I'ensemble de notre territoire d'intervention, ce
gui nous permet de conclure que les moyennes recensées sont valables

pour I'ensemble du territoire.

Son réseau hydrographique

L'une des caractéristiques prépondérante qui définit la région 02 ainsi que le
territoire de la SADC du Fjord inc. est son impressionnant réseau

hydrographique.

Plus spécifiquement, on observe que « le bassin du Saguenay a une
morphologie générale particuliere. Son plus grand axe est orienté nord-sud;
il s'agit de l'essentiel du bassin de réception des eaux qui se concentrent
dans le lac Saint-Jean, soit les sous-bassins des rivieres Chamouchouane,
Mistassini, Mistassibi, Péribonka et Métabetchouan. A partir de la nappe
lacustre, les eaux s'écoulent en direction de l'est, empruntant jusqu'au
fleuve Saint-Laurent ce qu'il est convenu d'appeler la riviere et le Fjord du
Saguenay.’ » (carte 6)

Enfin, « entre Saint-Fulgence et son embouchure, soit un segment d'une
longueur de 100 km, le canal d'écoulement du Saguenay est d'une largeur
de 2 a 4 km et d'une profondeur atteignant 276 m. De plus, l'allure de ses
profils transversaux et longitudinaux correspond a la morphologie d'un fjord,
car l'intensité des déclivités de ses versants immédiats (20° a 35°) ainsi que
la présence d'un seuil en aval de son talweg suggérent une morphogenése

glaciaire analogue a celle qui a présidé a la formation des fjords norvégiens.

Idem, planche A-3.
Idem, planche A-6.
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A cette morphologie remarquable se greffe un milieu marin exceptionnel,
car la superposition d'une nappe superficielle (20-25 mm de profondeur),
mince, chaude et salée (5 % a 10 %) et d'une nappe profonde, épaisse
(25 a 276 m), tres froide (0° C et 2°C en été) et salée (25° C a 27°C) signifie
que la riviere Saguenay constitue par sa nappe profonde une enclave

biogéographique arctique dans une zone boréale®.»

En se référant a la carte 7 et au tableau 2, il est possible de retracer les
principales rivieres présentes sur le territoire de la SADC du Fjord inc.
Celles-ci sont les riviéres Petit-Saguenay, Saint-Jean, Eternité, des Ha! Hal,

a Mars et Saguenay.

Finalement, le bassin hydrographiqgue du Saguenay demeure donc une
ressource renouvelable exploitée principalement par les entreprises
nationales et multinationales a des fins de production hydroélectrique. Dans
cette perspective, « seul un plan de zonage intégré des ressources du
territoire mis en application a l'intérieur d'une |égislation inspirée par des
concepts d'énergie propre et de technologie douce pourra sauvegarder les

ressources appartenant a la population régionale’. »

Sa pédologie

On retrouve, dans le territoire de la SADC du Fjord inc., cing grandes
catégories de sol. A Grande-Baie (La Baie), le sol est principalement
constitué de « pitons argileux, ce qui entraine les phénomenes d'érosion, de
captation et d'éboulis du sol, des tills argileux érodés a Riviére-Eternité, des
tills argileux calcaires a L'Anse-Saint-Jean, de kames a Ferland-et-Boilleau

et d'un gros labour sur dépéts vallonnés a Petit-Saguenay.

6

Idem, planche A-6.
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Quant a Saint-Fulgence, on remarque «qu'elle est composée de sable
moyen a grossier, de galets petits & gros, en majorité peu faconnés (60 %
anguleux et subanguleux) et de blocs de 35 a 300 cm de diametre,
concentrés en surface dans l'axe principal de la fleche®.» «...Quelques
comptages ont donné: 43 % d'anorthosite, 36 % de granite, 18 % de gneiss,

2.6 % de cristallins divers et moins de 0,5 % de calcaires®. »

Bref, malgré I'absence de données spécifiques aux caractéristiques du sol
de Sainte-Rose-du-Nord, on remarque que la constitution du sol du territoire
de la SADC du Fjord inc. est impropre a une culture intensive. De plus, cela
peut expliquer en partie la quasi-absence de développement de I'agriculture

sur notre territoire.

9

Idem, planche A-6.
DUFOUR, Jules, Géographie du Saguenay -- Lac-Saint-Jean, Travaux géographiques du

Saguenay, 1978, p. 78.

Idem, p. 78.
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Tableau 1
Statut des municipalités, territoire d'appartenance et superficie,
MRC du Fjord-du-Saguenay

Municipalités Statut MRC Superficie
(km?)
La Baie Arrondissement Fjord-du-Saguenay 261,69
Saint-Félix-d’Otis Municipalité Fjord-du-Saguenay 234,36
Ferland-et-Boilleau Municipalité Fjord-du-Saguenay 396,08
Riviere-Eternité Municipalité Fjord-du-Saguenay 483,53
L'Anse-Saint-Jean Municipalité Fjord-du-Saguenay 528,56
Petit-Saguenay Municipalité Fjord-du-Saguenay 328,70
Saint-Fulgence Municipalité Fjord-du-Saguenay 329,08
Sainte-Rose-du-Nord Municipalité Fjord-du-Saguenay 119,46
paroisse
TOTAL 2681,40
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Tableau 2

Superficie des riviéres, région du Saguenay - Lac-Saint-Jean

REGION 06
Riviere Superficie
NnumMéro OIS (n?i. ca.)
01 Riviere Petit-Saguenay 315,00
02 Riviere Saint-Jean 292,00
03 Riviére Eternité 73,50
04 Riviere aux Cailles 27,30
06 Riviere des Ha! Ha! 235,00
07 Riviere a Mars 255,00
08 Riviere Gauthier 27,60
09 Riviere Du Moulin 144,00
10 Riviere Chicoutimi 1 350,00
11 Riviere Dorval 29,80
12 Riviere Bédard 51,10
13 Belle Riviére 194,00
14 Riviere Couchepaganiche 38,60
15 Riviere Metabetchouane 898,00
16 Riviere Ouiatchouane 369,00
17 Riviere Ouiatchouaniche 136,00
18 Petite Riviére Péribonca 493,00
19 Riviere Chamouchouane 6 080,00
20 Riviére Ticouape 257,00
21 Riviéere Mistassini 8 450,00
22 Riviere Péribonca 10 400,00
23 Riviere Mistouc 83,10
24 Riviere des Aulnaies 154,00
25 Riviére Shipshaw 878,00
26 Ruisseau Tremblay 51,80
27 Riviere Valin 292,00
28 Riviére Sainte-Marguerite 823,00
29 Riviere Saguenay 34 000,00
31 Riviére a David 8,99
32 Riviere des Petites lles 22,80
33 Riviéere a La Croix 18,30
34 Ruisseau Lachance 5,35
35 Riviere Jean-Dechene 19,60
36 Ruisseau Rouge 7,78
37 Ruisseau Grandmont 12,50
38 Ruisseau Grignon 10,30
39 Riviere Ouananiche 7,37
40 Riviere a la Chasse 12,60
41 Riviére aux Iroquois 80,30
42 Ruisseau aux Cochons 15,00
43 Ruisseau des Chicots 19,70
44 Ruisseau des Harts 9,73
45 Ruisseau Gervais 34,20
46 Riviere des Vases 45,50
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CARTES




CARTE 1

Territoire conventionné

Manicouagan

Le Haut- Saint-Maurice

Les lﬂw
Copyright @ 1999 Le Groupe KOREM irc . / Le Réseaudes SADC du Québec - Tows droits réservis. Par: k MIG, jewir 2000
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CARTE 2

Saint-David-de-Falardgau

Saint-Fulgence

hicoutimi
Sainte-Rose-du-Nord

La Baie \
Saint-Félix-d'Otis

Sacré-Coeur

Riviere-Eternité

Ferland-et-Boilleau Petit-Saguenay
L'Anse-Saint-Jea

Lalemant

Baie-Sainte-}

Saint-Siméon

Copyright @ 1999 Le Groupe KOREM 1nc. / Le Reseau des SADC du Québec - Tous Qroits reserves. Par: le MIG, janvier 2000
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CARTE 3

L'ENERGIE DU RELIEF

ALTITUDE RELIEF

e 4 000

4 3 8 - 0 ® v

PENTE MODALE (%)
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CARTE 4-A

LE CLIMAT il

1941- 1970

NOMBRE ANNUEL MOYEN DE JOURS SANS GEL
»32°F. ou » 0°C.

—180

CARTE 4-B

)\ DUREE ANNUELLE MOYENNE DE LA PERIODE SANS GEL
/ (en jours)

s )
- 2
&
/
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CARTE 5-A
MOYENNE ANNUELLE DES TEMPERATURES

& /— 1941 - 1970
*'I é
J s
i
NS ’
/
.1 ( - g v
Lac St-Joan a - -2,
Températures en degrés Fahrenheit 36
Celsius 2,2 ra g
% % e
'; 20 mies -

CARTE 5-B

y MOYENNE ANNUELLE DES PRECIPITATIONS
ﬁ l & 1941-1970
4%

Précipitations en pouces 35,0
et en centimeétres 88,9
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CHAPITRE 2

LA POPULATION




CHAPITRE2 - LA POPULATION

2.1 Evolution de la population

Selon les données recueillies par Statistigue Canada lors des recensements de
1986, 1991, 1996, 2001 et 2006, le territoire de la SADC du Fjord inc. a connu
durant cette période une diminution de sa population (-10,6 %), passant de 27 810
a 24 868 habitants. Les municipalités qui affichaient les plus forts taux de
décroissance de leur population sont principalement: Petit-Saguenay (-27,4 %) et
L’Anse-St-Jean (-20,6 %).

En observant la répartition géographique des plus faibles taux de croissance de la
population sur le territoire de la SADC du Fjord inc., on constate que I'ensemble
des municipalités, a I'exception de Saint-Félix-d’Otis et Sainte-Rose-du-Nord, a vu
sa population décroitre a un rythme constant. En effet, ces deux municipalités
rurales ont connu une augmentation de leurs populations de l'ordre de 48,1 % et
de 5,1 %. Pour la méme période, soit 1986 a 2006, 'ensemble des municipalités,
soit Saint-Fulgence, Ferland-et-Boilleau, Saint-Fulgence, Riviére-Eternité, ainsi
que l'arrondissement de La Baie ont connu respectivement des diminutions de
I'ordre de -7,3 %, -10,4 %, -13,2 %, -20,6 % et —11,5 %. Ce contexte dégénératif
est donc préoccupant quand on remarque que, pour I'ensemble du Québec et du
Canada, la population totale a connu une augmentation pour la période de 1986 a
2006 de l'ordre de 15 % et 24,9 % respectivement.

PROFIL SOCIO-ECONOMIQUE 21
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) Tableau 3
Evolution de la population, par municipalité 1986 a 2006

%

Municipalités 1986 1991 1996 2001 2006 V?{L,agtg‘f”

2006)

La Baie 20 735 20 995 21 057 19 940 18345| -115

Saint-Félix-d'Otis 680 691 715 790 1007 48,1

Ferland-et-Boilleau 699 669 652 629 626| -10,4

Riviere-Eternité 642 611 572 553 557 | -13,2

L'Anse-Saint-Jean 1371 1266 1250 1155 1088| -20,6

Petit-Saguenay 1074 991 918 849 780| -27,4

Saint-Fulgence 2160 2170 2078 2 003 2024 -7,3

Sainte-Rose-du- 431 408 403 409 441 51

Nord

Total - 27 810 27 801 27 645 26 328 24 868 | -10.6

Territoire SADC du

Fjord inc.

Le Saguenay et 170 817 172 793 172 793 166 780 163 717 -4,2

son Fjord *

Québec 6532461| 6895963| 7138795| 7237479| 7546 131 15,5

Canada 25309 331 | 27 296 859 | 28 846 761 30 007 094 | 31 612 897 24,9

Source: Statistique Canada. Recensements, 1986, 1991, 1996, 2001, 2006.
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

2.2 Répartition par groupes d'age

La répartition de la population selon les groupes d'ages a, pour sa part, connu une

evolution pour les groupes ageés entre 35 a 64 ans et les 65 ans et plus durant la

période de 1986 a 2006. Cependant, on remarque pour la méme période une

diminution des groupes 0 a 14 ans et des 15 a 34 ans.

De facon générale,

I'évolution de la structure d'age nous démontre clairement que la population est

vieillissante et que le groupe de la population 0 & 14 ans est en diminution

constante.

PROFIL SOCIO-ECONOMIQUE
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) Tableau 4
Evolution de la population des 0-14 ans, par municipalité, 1986 a 2006

%
Municipalités 1986 1991 1996 2001 2006 V?{gastgf”
2006)

La Baie 5175 5110 4 635 3750 2775 - 46,4
Saint-Félix-d’Otis 160 160 155 130 125 -21,9
Ferland-et-Boilleau 190 180 155 140 125 - 34,2
Riviere-Eternité 200 165 135 130 95 -52,5
L'Anse-Saint-Jean 355 300 225 165 130 - 63,4
Petit-Saguenay 300 280 200 155 120 - 60,0
Saint-Fulgence 575 515 385 325 320 -44.4
Sainte-Rose-du-Nord 90 85 75 65 65 - 27,8
Total: 7 045 6 795 5 965 4 860 3 755 - 46,7
Territoire SADC du
Fjord inc.
Le Saguenay et son N.D. 39 275 33 995 28 575 25 345 N.D.
Fjord *
Québec 1341 040 | 1378175 | 1369 305 | 1291 475 | 1 252 510 -6,6
Canada 5391960 | 5692 565 | 4 906 275 | 5725 540 | 5 579 855 3,5

Source: Statistique Canada, Recensements, 1986, 1991, 1996.
MIG « Module interactif géographique », Recensements 2001, 2006.
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

Bref, il est important de souligner qu’aucune de nos municipalités n'a enregistré

une hausse de leur population dans la catégorie d’ages des 0 a 14 ans. Dans son

ensemble, on note une diminution de I'ordre de 46,7 % pour le groupe d’age 0 a 14

ans entre 1986 et 2006. Pour 'ensemble du Québec, la population agée de 0-14

ans a diminué entre 1986 et 2006 de l'ordre de 6,6 % alors que pour I'ensemble

des canadiens, cette méme cohorte d’age a connu une Iégére hausse de l'ordre de

3,5%.

Parallelement, sur 'ensemble de notre territoire nous accumulons un déficit de

I'ordre de 43,8% de notre population 4gée entre 15 et 34 ans.
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Tableau 5

Evolution de la population des 15-34 ans, par municipalité, 1986 & 2006

Variation
o
Municipalités 1986 1991 1996 2001 2006 °
(1986-
2006)
La Baie 7 755 6 985 6 120 4900 4 325 -44.2
Saint-Félix-d’Otis 255 215 205 175 225 -11,8
Ferland-et-Boilleau 250 205 200 155 140 -44,0
Riviere-Eternité 265 235 195 140 135 -49,1
L'Anse-St-Jean 475 385 340 250 230 -51,6
Petit-Saguenay 395 290 275 210 155 - 60,8
Saint-Fulgence 745 650 620 515 485 -34,9
Sainte-Rose-du-Nord 165 125 75 80 70 -57,6
Total: 10 305 9 090 8 030 6 425 5 795 -43,8
Territoire SADC du
Fjord inc.
Le Saguenay et son N.D. 54 010 49 145 42 045 39 205 N.D.
Fjord*
Québec 2258650 | 2166680 | 2039380 | 1871000 | 1907 375 -15,6
Canada 8705345 | 8697 085 | 8 356 085 N.D. 6 733 995 -22,6

Source: Statistique Canada, Recensements, 1986, 1991, 1996.

MIG « Module interactif géographique », Recensements 2001, 2006.
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

Cette situation énonce que la population active (réf. lexique) diminuera et que les

besoins et demandes en service chez

les personnes agées seront en

augmentation, tant pour ceux qui vont quitter le marché du travail que pour les

personnes en perte d’autonomie.

Parallélement, les plus fortes augmentations de la population ont été enregistrées

dans les groupes d’ages des 35 a 64 ans et des plus de 65 ans, avec des hausses

respectives de 36,4 % et de 93,0 % pour 'ensemble du territoire d’intervention de
la SADC du Fjord inc.
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) Tableau 6
Evolution de la population des 35-64 ans, par municipalité, 1986 a 2006

Municipalités 1986 1991 1996 2001 2006 Variation
% (1986-
2006)
La Baie 6 430 7 145 8 205 8 875 8 510 32,3
Saint-Félix-d’Otis 200 265 300 400 525 162,5
Ferland-et-Boilleau 195 235 250 275 290 48,7
Riviére-Eternité 160 175 215 235 265 65,6
L'Anse-St-Jean 445 455 520 560 535 20,2
Petit-Saguenay 315 310 340 370 370 17,5
Saint-Fulgence 705 840 890 960 995 41,1
Sainte-Rose-du-Nord 140 160 180 215 230 64,3
Total: 8 590 9 585 10 900 11 890 11 720 36,4
Territoire SADC du
Fjord inc.
Le Saguenay et son N.D. 64 060 70 905 74 900 74 710 N/D
Fjord*
Québec 2282140| 2580180| 2866530 3114820| 3303965 44,9
Canada 8514 440| 9737240 | 11061 560| 12388920 | 13471 115 58,2

Source: Statistique Canada, Recensements, 1986, 1991, 1996.
MIG « Module interactif géographique », Recensements 2001, 2006.
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay

Il serait pertinent de juxtaposer cette situation avec celle de 'ensemble du Québec

qui a connu, pour les 35-64 ans, une croissance de 'ordre de 44,9% pour la méme

période de référence. Cependant, il faut souligner que pour la cohorte des 65 ans

et plus, le contexte favorise la réflexion sur 'ensemble du territoire de la SADC du

Fjord inc. (93,0%) et ce, en comparaison avec I'ensemble du Québec et le Canada

qui affichent des pourcentages de variation de l'ordre de 66,0% et de 60,7%

respectivement.
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Evolution de la

Tableau 7

population des 65 ans et plus, par municipalité, 1986 a 2006

Municipalités 1986 1991 1996 2001 2006 Variation
% (1986-
2006)
La Baie 1390 1760 2 095 2 405 2705 94,6
Saint-Félix-d’Otis 60 60 70 85 130 116,7
Ferland-et-Boilleau 50 55 60 75 70 40,0
Riviere-Eternité 30 30 30 35 70 133,3
L'Anse-St-Jean 90 110 155 175 190 111,1
Petit-Saguenay 65 100 115 110 132 107,7
Saint-Fulgence 145 170 170 210 235 62,1
Sainte-Rose-du-Nord 40 35 45 70 75 87,5
Total: 1870 2 320 2 740 3165 3610 93,0
Territoire SADC du
Fjord inc.
Le Saguenay et son N.D. 15 450 18 300 21 205 24 505 N.D.
Fjord *
Québec 650 640| 770925 860 705| 959555| 1080 285 66,0
Canada 2697 575|3 169 970 | 3527 845| 3945 700 | 4 335 250 60,7

Source: Statistique Canada, Recensements, 1986, 1991, 1996.
MIG « Module interactif géographique », Recensements 2001, 2006.
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

2.3 Taux d'activités et prestataires de I'assurance-emploi

Le taux d'activités (réf. lexique) du territoire de la SADC du Fjord inc. s'établissait

en 2006 a 58,6 %, soit un taux inférieur a celui de I'ensemble provincial et

canadien qui affichait des taux de I'ordre de 64,9 % et 66,8 % respectivement.
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Tableau 8

Répartition de la population active par municipalité, 2006
Population Population S
Municipalités 15 ans et plus active Taux d'activite
(nombre) (nombre) (%)

La Baie 15 270 9 045 59,2
Saint-Félix-d’Otis 885 530 59,9
Ferland-et-Boilleau 495 210 42 .4
Riviere-Eternité 460 220 47,8
L'Anse-Saint-Jean 960 540 56,3
Petit-Saguenay 660 295 44,7
Saint-Fulgence 1680 1105 65,8
Sainte-Rose-du-Nord 375 225 60,0
Total 20 785 12 170 58,6
_Territoire de la SADC du Fjord
inc.
Le Saguenay et son Fjord ** 136 290 81 430 59,7
Québec 6 184 490 4 015 200 64,9
Canada 25664 210 17 146 135 66,8

Source : MIG « Module interactif géographique » Statistigue Canada, Recensement 2006.

* Compilation spéciale a partir de la population active et de la population des 15 ans et plus .
** Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

De facon générale, on observe entre la période de 1986 et 2006, une diminution
du nombre et du taux de chémage (réf. lexique) dans la grande majorité de nos
municipalités rurales ainsi que pour I'ensemble du territoire de la SADC du Fjord
inc. En effet, 'ensemble du territoire rural (excluant Petit-Saguenay) affiche des
pourcentages de variation se situant entre -10,3 % et -24,6 %. Pour 'ensemble du
territoire de la SADC du Fjord inc., on remarque que le taux de chémage a connu
une diminution de l'ordre de 11,1 %. Néanmoins, si on compare le taux de
chémage pour I'ensemble de nos municipalités rurales par rapport au Québec et
au Canada, il est possible d’avancer que la problématique est d’autant plus
marquée dans nos municipalités rurales (15,0 %) en 2006 qu’au niveau du Québec
(7,0 % en 2006 et du Canada (6,6 % ) en 2006.
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Tableau 9
Nombre et taux de chdmage par municipalité, 1986, 1991, 1996, 2001, 2006

Territoire de la Variation
SADC du Fjord 1986 1991 1996 2001 2006 (1986/2006)
inc. Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre %
La Baie 1690 18,6 1180 12,5 1150 | 12,5 1265 13,3 780 8,6 -910 | -10,0
Saint-Félix-d’Otis 100 38,5 70 25,0 80 30,2 45 12,7 75 14,2 -25 -24,3
Ferland-et-Boilleau 90 29,5 90 28,8 95 33,9 55 21,2 25 11,9 - 65 -17,6
Riviére-Eternité 85 36,2 115 45,1 85 31,5 30 12,0 40 18,2 -45 - 18,0
L’Anse-St-Jean 230 42,2 160 27,1 170 34,0 100 20,0 95 17,6 - 135 -24,6
Petit-Saguenay 140 35,4 65 20,3 115 30,3 90 25,4 105 35,6 -35 0,2
Saint-Fulgence 135 18,9 130 13,0 200 20,8 155 15,0 95 8,6 -40 -10,3
Sainte-Rose-du-Nord 65 | 37,1 40| 229 70| 438 45 | 243 35| 156 -30| -215
Total : 845 30,6 670 28,1 815 29,0 520 17,9 470 15,0 - 375 - 15,6
Municipalités
rurales
Total : 2 535 21,4 1 850 15,0 1965 16,4 1785 * 14,4 * 1 250 10,3 -1285 -11,1
SADC du Fjord
Inc.
Le Saguenay et N/D N/D 11 210 14,0 11 105 14,1 10 370 12,9 7 520 9,2 N.D. N.D.
son Fjord**
Québec 417 930 13,0 426 845 12,1 417 075 11,8 308 220 8,2 279 695 7,0 [-138 235 -6,0
Canada 1 347 645 10,3 1469 440 10,2 1 493 960 10,1 | 1193100 7,4 | 1124955 6,6 |- 222 690 -3,7

Source : Statistique Canada, Recensements 1986, 1991, 1996.
* MIG « Module interactif Géographique », Statistique Canada, Recensements 2001, 2006.
** Comprend le territoire de Ville de Saguenay.
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Parallélement, on note sur le territoire de la SADC du Fjord inc. une diminution du taux
de chémage entre 1986 et 2006 chez les 15-24 ans ainsi que pour la catégorie agée de
25 ans est plus (22,6 %). L’arrondissement de La Baie ainsi que les municipalités de
L’Anse-Saint-Jean, Ferland-et-Boilleau, Saint-Fulgence et Sainte-Rose-du-Nord ont
connu, pour leur part, des diminutions tant chez les 15-24 ans que pour les 25 ans et
plus. Quoique les entités constituées de Saint-Félix-d’Otis, Riviére-Eternité et Petit-
Saguenay aient connu une augmentation de leur taux de chdmage chez les 15-24 ans,
le phénomeéne paradoxal s’applique pour 'ensemble du territoire. Cet indicateur a, pour
sa part, connu également une diminution moindre pour le Québec et le Canada, quoique

celui-ci demeure moins élevé.
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Tableau 10

Evolution (%) du taux de chdmage selon les groupes d'ages, 15-24 ans et 25 ans et plus, par municipalité,

1986 a 2006
Secteur géographique /année 1986 1991 1996 2001 * 2006 \gagrégt_'é’g‘

La Baie 15-24 ans 29,8 25,8 24,6 22,1 15,2 -14,6
25 ans et + 15,3 10,2 10,5 11,6 7,2 -8,1

Saint-Félix-d’Otis 15-24 ans 27,3 38,4 66,7 22,2 29,0 1,7
25 ans et + 41,5 22,2 30,0 11,3 11,0 -30,5

Ferland-et-Boilleau 15-24 ans 35,3 42,9 44.4 22,2 0.0 -35,3
25ans et + 27,3 25,0 31,9 20,9 12,0 -15,3

Riviére-Eternité 15-24 ans 57,9 50,0 40,0 0,0 67,0 9,1
25ans et + 25,9 43,6 27,3 15,4 14,0 -11,9

L'Anse-St-Jean 15-24 ans 47,8 31,6 46,2 0,0 25,0 -22.,8
25ans et + 40,0 27,6 32,2 21,3 18,0 -22,0

Petit-Saguenay 15-24 ans 31,8 33,3 60,0 36,4 56,0 24,8
25 ans et + 37,5 19,0 25,8 23,3 32,0 -5,5

Saint-Fulgence 15-24 ans 26,5 26,0 38,7 17,5 9,0 -17,5
25 ans et + 14,7 11,0 17,9 13,8 9,0 -5,7

Sainte-Rose-du-Nord 15-24 ans 36,4 100,0** 0,0%** 66,7 33,0 -3,4
25ans et + 40,9 21,9 48,4 21,2 18,0 -22,9

Total : 15-24 ans 43,8 49,7 42,3 18,1 23,3 - 20,5
Municipalités rurales 25 ans et + 32,5 25,8 30,5 17,2 14,3 - 18,2
Total : Territoire 15- 24 ans 36,6 43,5 40,1 21,2 17,1 -19,5
SADC du Fjord inc. 25 ans et + 31,6 22,6 28,0 12,9 9,0 -22,6
MRC Fjord-du-Saguenay **** | 15-24 ans N/D 26,0 25,0 24,0 18,5 N/D
25 ans et + N/D 11,8 12,0 10,7 7,6 N/D

. 15-24 ans 21,6 18,6 19,1 13,2 12,0 -9,4
Quebec 25 ans et + 10,8 10,8 10,6 73 6,1 4,7
15-24 ans 17,0 15,5 17,7 N/d 12,8 -4,2

Canada 25 ans et + 8,5 9,0 8,6 N/d 5.4 il

Source : Statistique Canada, Recensements, 1986, 1991, 1996.

* MIG « Module interactif géographique », données des recensements 2001, 2006 Statistique Canada
*** Exclus les personnes inactives **** Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

** Inclus les personnes inactives
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2.4 Evolution du degré de dépendance économique

De fagon générale, le territoire d’intervention de la SADC du Fjord inc. a connu
durant la période de 1996 a 2006, une augmentation de 5,9 % au niveau du

nombre de personnes inactives, passant de 8585 a 9095 prestataires.

) Tableau 11
Evolution de la population inactive, par municipalités, 1996, 2001, 2006
1996 2001 2006 Variation
L Population Population Population Population
Municipalités inactive inactive inactive (1996-2006)
La Baie 6 195 6 475 6 990 795
Bas-Saguenay (nord) 715 825 840 -125
Bas-Saguenay (sud) 1675 1530 1565 -110
Total — Municipalités rurales 2 390 2 355 2 405 -15
Total - SADC du Fjord inc. 8 585 8 005 9 095 510

Source: MIG, Recensements, 1996, 2001, 2006

Cet indicateur de degré de dépendance économique nous permet d’observer I'état
de situation de notre territoire et d’appréhender que cette inactivité de la population
est en progression, en décroissance ou demeure stable dans le temps. Cet
indicateur est d’autant plus pertinent dans la mesure ou il permet de porter un

certain diagnostic sur I'état de santé du marché du travail de nos localités.

2.5 Revenu moyen annuel

Le revenu moyen des personnes agées de 15 ans et plus pour lI'ensemble des
municipalités du territoire d'intervention de la SADC du Fjord inc. s'établissait en

2005 comme suit:
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Tableau 12
Répartition du revenu moyen annuel chez les 15 ans +,
par municipalité, 2005

Municipalité Revenu moyen $
La Baie 27 568 $
Saint-Félix-d’Otis 28719 %
Ferland-et-Boilleau 24 589 $
Riviere-Eternité 24143 $
L'Anse-Saint-Jean 25128 %
Petit-Saguenay 18782 %
Saint-Fulgence 26 477 $
Sainte-Rose-du-Nord 19229 %
Le Saguenay et son Fjord * 30097 $
Québec ** 32074 $
Canada 33938 %

Source : MIG « Module interactif géographique », Recensement 2006.
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

Si on compare le revenu annuel moyen pour chacune des municipalités a I'étude,
on constate que I'ensemble de nos municipalités affiche un revenu annuel moyen
inférieur par rapport au territoire de Saguenay et son Fjord et par rapport a
'ensemble du Québec. En effet, les revenus moyens annuels de nos municipalités
sont inférieurs : entre 1 378 $ et 11 315 $ par rapport a Saguenay et son Fjord et
de 3 355 $ et 13 292 $ par rapport a 'ensemble du Québec.

Selon les données recuelllies par Statistique Canada en 2006, nous retrouvons sur
le territoire de la SADC du Fjord inc. 22 % de la population de 15 ans et plus
recevant un revenu provenant des transferts gouvernementaux en 2006. Les
municipalités rurales de notre territoire affichaient des pourcentages se situant
entre 16,8 % et 30,4 % en 2006.
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Tableau 13
Répartition en % de la composition du revenu total, par municipalité, 2006
(voir figure 1)

Municipalités . : Transfert

Gains (emploi)

gouvernementaux
en pourcentage Autre (%)
en pourcentage du
du revenu (%) 2006
revenu (%)
2006 2006

La Baie 66,7 16,1 14,3
Saint-Félix-d’Otis 70,7 17,9 11,5
Ferland-et-Boilleau 63,3 28,0 8,7
Riviere-Eternité 72,7 22,4 4,9
L'Anse-Saint-Jean 71,0 17,6 11,3
Petit-Saguenay 61,8 30,4 7,8
Saint-Fulgence 71,7 16,8 11,5
Sainte-Rose-du-Nord 68,3 26,6 51
Total : Municipalités 68,5 22,8 8,7
rurales *
Territoire de la 65,6 22,0 9,4
SADC du Fjord inc. *
Le Saguenay et son 70,8 16,0 13,2
Fjord **
Québec 75,5 12,5 11,9
Canada 78,5 11,5 10,0

Source: Statistique Canada, Recensement 2006.
* Le nombre représente la moyenne des pourcentages obtenus pour chacune des municipalités
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

Toute proportion gardée, les gains demeurent inférieurs a I'ensemble du Québec
et du Canada dans une proportion d’environ 7 % alors que les transferts

gouvernementaux sont supérieurs.
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Salaire et traitements

Revenu agricole net

Revenu non agricole net de
I'exploitation d’'une entreprise non
constituée en société et de
I'exercice d’'une profession

Dividendes, intéréts et autre

Figure 1
Composantes du revenu (2006)

Revenu d’'un travail
autonome

revenu de placements

Pensions de retraite et rentes

Autre revenu en espéces

/ Autre revenu

Pension de sécurité de la
vieillesse et supplément de
revenu garanti

Prestations du régime de rentes
du Québec ou du Régime de
pensions du Canada

Revenu de placements

Transferts

Prestations d’assurance-emploi

Prestations fiscales canadiennes
pour enfants

Autre revenu provenant de

sources publiques

gouvernementaux

Revenu d’emploi

Revenu total
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2.6 Caractéristiques des ménages

Le nombre de ménages privés (réf. lexique) s'établissait en 2006 sur notre territoire
d'intervention a 10 265 ménages, soit une augmentation de 10,7% par rapport a
1991, ou I'on retrouvait 9 275 ménages.

Tableau 14
Nombre total de menages privés, 1991, 1996, 2001, 2006
% var.
Territoire 1991 1996 2001 2006 (1991-
2006)
La Baie 7 135 7525 7 665 7 595 6,4
Saint-Félix-d’Otis 235 260 315 430 83,0
Ferland-et-Boilleau 200 210 210 220 10,0
Riviére-Eternité 165 170 190 210 27,3
L’Anse-Saint-Jean 410 445 475 470 14,6
Petit-Saguenay 300 315 315 310 3,3
Saint-Fulgence 695 720 775 845 21,6
Sainte-Rose-du-Nord 135 150 175 185 37,0
Territoire de la SADC 9275 9795 10 120 10265 | 10,7
du Fjord inc.
I';foﬁji?“e”ay et son 60 680 63 980 66 645* 69175 | 14,0
Québec 2 634 300 2 822 030 2978 110* 3188710 21,0
Canada 10 018 265 10 820 050 11 562 975 12 435 520 24,1

Source : Statistique Canada, Recensements 1991, 1996, 2001, 2006.
* Institut de la statistique du Québec, 2001.
** Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

Le tableau 15 nous montre que le revenu moyen des meénages pour les
municipalités de notre territoire est plus faible de 2 574 $ a 14 574 $ par rapport a
I'ensemble du territoire de Saguenay et son Fjord. Seule Saint-Félix-d’Otis affiche
un revenu moyen par menage supérieur a celui de Saguenay et son Fjord. De
plus, cet écart s’élargit entre 3 734 $ et 18 308 $ par rapport a I'ensemble du

territoire québécois.
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Tableau 15

Revenu moyen des ménages par municipalité, 1995/2000/2005 *

L Revenu moyen des Revenu moyen hommes Revenu moyen
Municipalités ménages ($) (15 ans et +) Femmes
(15 ans et +)
1995 2000 2005 1995 2000 2005 1995 2000 2005
La Baie 40891| 46671 52301 29502| 33213| 32392 14315/ 15960 19671
Saint-Félix-d’Otis 34098 40781] 55654| 21766| 26149| 34676/ 12266] 15575/ 20532
Ferland-et-Boilleau 42 241| 37107| 46143| 30337 24016| 30896/ 12304 10689 13975
Riviere-Eternité 33188 39058 51733| 19334| 25953 35526 9192 9584 14395
L’Anse-Saint-Jean 34452 37107 49317 25123| 24220 34206 10488 13696| 14851
Petit-Saguenay 36 033| 37384| 40626| 24967 23718 25622 11545 12945 1280
Saint-Fulgence 39952| 48262| 52646 26882 32047| 33536 11484 15332 2153
Sainte-Rose-du-Nord 32415| 36314| 43837 22287| 24505/ 26297 15148 10300 17523
Le Saguenay et son 40580 47451 55220 28691 33040 38437| 15399 17880 21776
Fjord***
Québec 42 229| 49998| 58954/ 28436 33117| 38359 17836 21286| 26297
Canada 48 552| 66910 - 31117 40202 - 19208/ 27909 -

Source : Statistique Canada, Recensement 1996.
* MIG « Module interactif Géographique », Recensements 2001, 2006.

** |[nstitut de la statistique du Québec, 2001
*** Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

2.7 Caractéristiques des familles monoparentales

Sur le territoire de la SADC du Fjord inc., le nombre de familles monoparentales

est passe, entre 1996 et 2006, de 890 a 940 familles, soit une augmentation de

56 %. Les 940 familles monoparentales représentaient 12,5 % en 2006 par

rapport au nombre total des familles recensées sur le territoire.
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Tableau 16
Répartition des familles monoparentales, par municipalité, 1996, 2001, 2006

Nbre familles

Nombre familles monoparentales

Familles monoparentales %

Municipalités Recensement

| 1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 | 2001 2006
La Baie (arr.) 5940 5 805 5 505 700 755 725 11,8 13,0 13,2
Saint-Félix-d’Otis 200 245 320 20 25 40 10,0 10,2 12,5
Ferland-et-Boilleau 200 175 190 40 20 30 20,0 11,4 15,8
Riviere-Eternité 145 160 170 10 5,9
L’Anse-Saint-Jean 350 370 360 20 45 40 5,7 12,2 11,1
Petit-Saguenay 265 245 235 35 30 25 13,2 12,2 10,6
Saint-Fulgence 585 610 605 75 70 60 12,8 11,5 9,9
Sainte-Rose-du-Nord 110 110 125 15 10 13,6 8,0
Total 7 795 7720 7510 890 960 940 11,4 12,4 12,5
Territoire SADC du Fjord
inc.
Le Saguenay et son Fjord 48 450 48 365 48 280 7 085 7 080 7 080 14,6 14,6 14,7
*%
Québec 1949975 | 2018555 | 2121610 309 435 335 595 352 825 15,9 16,6 16,6
Canada 7837865 | 8371025| 8896850 | 1137510| 1311190 | 1414055 14,5 15,7 15,9

Source : Statistique Canada, Recensement 1996, 2001, 2006

* Compilation spéciale a partir du nombre de familles monoparentales

et du nombres de familles de recensement
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

Sur les 940 familles monoparentales recensées, 215 familles ont comme chef de famille un homme et 725 ont comme

soutien de famille une femme. Ceci représente un pourcentage de 23,2 % et 78,4 % respectivement pour chaque

sexe.
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Tableau 17
Familles monoparentales dont le chef de famille est un homme ou une femme,
par municipalité, 1996, 2001, 2006

Municipalités HONrE?;eS % Fe’\rlrl;rpees % L%tra;

1996 | 2001 | 2006 | 1996 | 2001 | 2006 | 1996 2001 2006 | 1996 | 2001 | 2006 | 1996 2001 2006
La Baie 195 220 150| 27,9 289 20,7 505 540 590 721| 711 814 700 755 725
Saint-Félix-d'Otis 15 — =] e00 - 20 10 30| 1000| 40,0| 100,0 20 25 30
Ferland-et-Boilleau 15| | | 500 35 15 15| 875 1000 50,0 40 20 30
Riviére-Eternité N - - - - - - - 0
L'Anse-Saint-Jean 10 o 10| 40,0 333| 250 15 30 30| 600 667 750 25 45 40
Petit-Saguenay 10 10 20 250 400| 66,7 30 15 10| 750 600 333 40 30 30
Saint-Fulgence 25 20 20 333 286| 333 50 50 40| 667 714| 66,7 75 70 60
Sainte-Rose-du-Nord 15 10 —| 100,0| 100,0 15 10
Total 245 280 215| 272| 29,3| 232 655 675 725 728 707| 784 900 960 925
SADC du Fjord inc.
Le Saguenay et son 1445 1615 1585 204 228 325 5640 5 465 5455 796| 77,2 77,5 7085 7080 7 040
Fjord*
Québec 56920 68025 77940 184| 20,3 22,1| 252515  267565| 274890| 816 797 77,9 309435 335500 352830
Canada 192 275| 245825 | 281770| 16,9 18,7| 24,9 945235 1065365 1132280 83,1 81,3| 80,1 1137500 1311190 1414050

Source: Statistigue Canada, Recensement 1996, 2001, 2006.
** Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

*Note : Pour des raisons de confidentialité (faible nombre), les municipalités suivies d’'un * n’ont pu étre dévoilées. A cette fin, nous retrouvons un
certain écart entre les données recueillies pour chaque municipalité et les totaux.
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2.8 Connaissance des langues et bilinguisme

Le francgais demeure la langue majoritairement parlée a la maison dans I'ensemble
de nos municipalités. En effet, 99,5 % de la population (2006) parle le francais sur
le territoire de la SADC du Fjord inc. Comme en témoigne le tableau ci-dessous,
toutes nos municipalités rurales ont un taux de francisation de plus de 99,2 %.
L’arrondissement de La Baie était, pour sa part, composé en 2006 de 130

personnes parlant I'anglais a la maison.
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Tableau 18
Langue parlée a la maison (réponse unigue), par municipalité, 1996, 2001, 2006

Municipalités Francais Anglais Autres (Langues non-officielles) % Francais

1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 | 2001 | 2006
La Baie 20 355 19 345 17 960 310 220 130 25 35 0| 984| 981| 98,2
Saint-Félix-d’Otis 715 775 1 000 0 10 0 0 0 0 100 98,1 100
Ferland-et-Boilleau 690 630 625 0 0 0 0 0 0 100 100 100
Riviére-Eternité 570 555 595 0 0 0 0 0 0 100 100 100
L’Anse-Saint-Jean 1215 1150 1085 0 0 0 0 0 0 100| 99,6 100
Petit-Saguenay 920 835 785 0 0 0 0 0 0 100 100 100
Saint-Fulgence 2070 2020 2020 0 0 0 0 0 0 100| 99,8 100
Sainte-Rose-du-Nord 395 405 440 0 0 0 0 0 0 100 100 100
Total : 26 930 25715 24 470 310 230 130 25 55 0 98,8 98,9 99,5
SADC du Fjord inc.
Le Saguenay et son Fjord*| 160 130| 162 260| 160015 925 1190 1200 155 825 75 99,4 98,7 99,2
Québec 5700 150 | 5 761 765 | 7 204 380 586 435 557 040 885 445 657 580 756 710| 67955| 82,1| 80,9| 88,3
Canada 6 359505 |6 703330 |7 204380 |19031330|17 352320(23197085| 2556 830| 5470815| 507 610 22,7 22,6 30,4

Source : Statistique Canada « Recensements 1996, 2001, 2006 ».
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.
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2.9 Caractéristiques du logement

De facon générale, on a recensé en 2006, 10 265 logements privés occupés (réf.
lexique) sur le territoire de la SADC du Fjord inc. En effet, comme le souligne le
tableau ci-dessous, 7135 logements privés occupés (réf. lexique) font partis de la
catégorie « logements privés possédés » et 3100 logements privés occupés (réf.
lexique) se retrouvent dans la catégorie des loués. En pourcentage, cela
représente 69,5 % et 30,2 % respectivement.
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Tableau 19
Caractéristigues genérales des logements privés occupés par municipalités, 1996, 2001, 2006

Municipalités Logements privés occupés Logements privés possédes Logements privés loués
1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006
La Baie 7525 7 660 7 580 4525 4 690 4 965 3 000 2970 2 605
Saint-Félix-d’'Otis 260 315 430 205 250 375 55 65 50
Ferland-et-Boilleau 210 210 225 180 185 205 25 25 20
Riviere-Eternité 170 190 210 160 145 165 10 40 45
L’Anse-Saint-Jean 450 475 475 350 365 345 105 115 125
Petit-Saguenay 315 315 315 225 215 240 85 95 70
Saint-Fulgence 720 780 845 560 620 675 160 160 170
Sainte-Rose-du-Nord 160 180 185 115 140 165 45 30 15
_Total : SADC du Fjord 9810 10 125 10 265 6 320 6 610 7135 3485 3500 3100
inc.
Le Saguenay et son 63 975 66 650 69 205 39 555 42 175 44 645 24 420 24 475 24 545
Fjord *
Québec 3822030 2978110 3189340|1593600| 1724465| 1917 735| 1225305| 1249 455| 1 267 945
Canada 10820050 | 11562 975| 12 437 460| 6 877 780| 7 610 390| 8 509 755| 3 905 145| 3907 170 | 3878 510

Source : Statistigue Canada « Recensements 1996, 2001, 2006 »
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.
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2.10 Rapport des professions

Selon les catégories mentionnées au tableau ci-apres, on remarque une forte
concentration des professions dans le domaine des ventes et services. En effet,
sur les 11 870 professionnels recensés en 2006 sur notre territoire d’intervention,
3345 proviennent du secteur des ventes et services et 2635 sont liés au secteur
des métiers, transport et machinerie. En pourcentage, cela s’exprime par un taux
de 28,2 % dans le secteur d’activité des ventes et services et de 22,2 % dans le

secteur des métiers, transport et machinerie.
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Rapport des

Tableau 20
professions par municipalités, 1996, 2001, 2006

Municipalités A B C D E
1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006

La Baie 690 815 540 1255 1155 1135 470 500 445 430 460 575 510 600 730
Saint-Félix-d'Otis 25 10 40 30 15 35 25 20 20 0 25 30 15 15 15
Ferland-et-Boilleau 15 15 15 40 45 25 0 15 10 0 0 10 10 10 20
Riviere-Eternité 10 0 10 15 25 25 10 10 0 0 10 0 10 10 15
L’Anse-Saint-Jean 30 30 50 45 35 55 15 35 15 0 0 20 35 20 20
Petit-Saguenay 25 15 0 50 40 20 0 10 0 0 0 0 15 35 0
Saint-Fulgence 40 45 55 120 135 95 35 70 50 40 55 40 35 40 80
Sainte-Rose-du-Nord 15 10 10 25 20 30 15 25 10 0 0 25 0 0 20
Total : SADC du 850 940 720 1580 1470 1420 570 685 550 470 550 700 630 730 900
Fjord inc.

Le Saguenay et son 5 630 5 595 5735 12 610 11 850 11 965 3885 5 045 5215 4130 4075 5 325 5 980 7 040 7 355
Fjord *

Québec 296 415 | 343480 | 353065 | 662150 | 665735 | 715465 180700 | 234680 | 255930 | 188945 | 205595 | 236205 | 234860 | 299835 | 357915
Canada 1289125 | 1620905 | 1631725 | 2718250 | 2768365 | 3025425 | 712495 | 1003815 | 1108040 | 719450 | 812200 | 950360 | 975385 | 1205185 | 1414325

Source : Statistigue Canada « Recensements 1996, 2001, 2006 ».
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.

Type A: Gestion

Type B : Affaires, finances, administration

Type C: Sciences naturelles, appliquées, professions apparentées

Type D: Secteur de la santé

Type E: Sciences sociales, enseignement, administration publique, religion
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Tableau 20 (suite)
Rapport des professions par municipalités, 1996, 2001, 2006

Municipalités F G H I J Total
1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 | 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006
La Baie 175 105 130 2670 2520 2 600 1490 1665 1815 190 275 215 910 940 600 8 800 9010 8 805
Saint-Félix-d'Otis 0 10 0 55 105 150 55 65 135 15 45 30 20 35 50 240 345 520
Ferland-et-Boilleau 0 0 0 30 25 45 40 80 55 85 40 15 35 30 15 260 255 210
Riviére-Eternité 0 0 0 75 65 50 95 120 50 15 10 25 15 15 15 240 250 205
L’Anse-Saint-Jean 0 15 20 140 150 110 85 120 135 70 30 60 40 55 45 455 490 530
Petit-Saguenay 0 10 0 100 75 95 55 65 95 70 50 30 40 40 35 365 340 280
Saint-Fulgence 30 20 20 190 210 270 160 280 290 75 55 135 165 85 55 895 1005 1095
Sainte-Rose-du-Nord 0 0 10 25 20 25 45 35 60 20 40 20 20 20 10 155 185 225
Total : SADC du 205 160 180 3285 3170 3345 2025 2430 2635 540 545 530 1245 1220 825 11 410 11 880 11 870
Fjord inc.
Le Saguenay et son 1640/ 1300 1425 20 880 19 845 21625 11 845 14600| 14340 2005 2080 1965 5 840 5295 4140 74 445 76 625 79 100
Fjord *
Québec 98490| 110530| 126360| 836525| 834545 940290 463605 530790 581 045( 105570 106530 101365| 310775 312650 262 030| 3378040 3644375 3929675
Canada 386 315| 435680| 502 185| 3724 430| 3677 380| 4037715 2018 355| 2294 6202 550 290| 680 690| 667 550| 648 300| 1093 040| 1090860| 992 760| 14317 535| 15576565| 16861 175
Source : Statistigue Canada « Recensements 1996, 2001, 2006 ».
* Comprend le territoire de Ville de Saguenay.
Type F: Arts, culture, sports et loisirs
Type G : Ventes et services
Type H: Meétiers, transport, machinerie
Type I/ J :Professions propres au secteur primaire, transformation, fabrication, service d’utilité publique
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2.11 Dépenses potentielles de consommation des ménages

Les dépenses potentielles de consommation nous indiquent dans quelle proportion
'ensemble des ménages d’un territoire spécifique consomme en moyenne sur une
année de référence, dans différents secteurs de consommation courante. Comme
l'indique le tableau ci-aprés, on remarque qu’au chapitre du logement, de
lalimentation et de [I'habillement (besoins fondamentaux), les ménages de
I'arrondissement de La Baie, du Bas-Saguenay (nord et sud) et ceux de Saguenay
et son Fjord (incluant ville de Saguenay), les dépenses moyennes de
consommation sont de l'ordre de 47,3 %, 45,8 % et 47,5 % respectivement et ce,
en comparaison avec I'ensemble du Québec qui s’éléve a 48,8 %. Toute
proportion gardée, 'ensemble des dépenses potentielles de consommation par
ménage en fonction des différentes catégories sont proportionnellement similaire a

'ensemble du Québec.
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Tableau 21
Dépenses potentielles de consommation par ménages en $, en 2006

Arrondissement Bas-Saguenay Le Saguenay & Saguenay—Lac- Province de

de La Baie * (nord & sud) son Fjord St-Jean * Québec *
Nombre total des ménages 7601 2 668 69 184 114 402 3188713
Alimentation 7216% 184% | 6883% 190% | 7495% 183% | 7463% 185% | 7788% 179%
Logement 9080% 231% | 7616% 21,1% | 9556% 233% | 9196% 228% |10793% 248%
Entretien ménager 2346 60% | 2262% 63% | 2463% 60% | 2431% 60% | 2655% 6,1%
Articles et accessoires 1428% 36% | 1337$% 37% | 15008 3,7% | 1476$ 37% | 1615% 3,7%
d’ameublement
Habillement 2280% 58% | 2049% 57% | 2409% 59% | 2349% 58% | 2640% 61%
Transport 7648% 195% | 7467% 20,7% | 7933$% 193% | 7855% 195% | 7881l% 18,1%
Soins de santé 1737$ 44% | 1571% 43% | 1826 45% | 1788% 44% | 1835% 42%
Soins personnels 980% 25% 881% 24% | 1038% 25% | 1009% 25% | 1106% 25%
Loisirs 3254% 83% | 3108% 86% | 3431%$ 84% | 3398% 84% | 3601$ 83%
_l\/laté.rie,l de lecture/autres 232% 06% 185 0,5% 246$ 06% 235%$ 06% 286 0,7%
imprimés
Education 4208 1,1% 342% 09% 445%  1,1% 423$  11% 631$ 15%
Tabac/alcool 1651% 42% | 1536% 42% | 1697$% 41% | 1699% 42% | 1731$ 40%
Dépenses diverses 1002% 26% 922% 26% | 10068 25% 999% 25% 981% 23%
Total 39274 % 36 159 $ 41 045 $ 40321 % 43543 $

Source : * Compilation spéciale a partir des données tirées MIG, Recensement 2006, Statistique Canada.
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2.12 Enseignement

L'enseignement primaire sur le territoire de la SADC du Fjord inc. est desservi
par la Commission scolaire des Rives-du-Saguenay. Notre territoire comprend
11 écoles primaires, dont 4 sont situées a lintérieur du territoire de
'arrondissement de La Baie. Chacune des 7 municipalités rurales comprend

une école ou est dispensé l'enseignement primaire.

En ce qui concerne l'enseignement secondaire, la Commission scolaire des
Rives-du-Saguenay est présente sur le territoire d'intervention de la SADC du
Fjord inc., ou deux (2) écoles secondaires couvrent le territoire de La Baie,
Saint-Félix-d’Otis, Ferland-et-Boilleau, Riviére-Eternité, L'Anse-Saint-Jean et
Petit-Saguenay. |l s'agit des écoles Polyvalente de La Baie et Polyvalente
Fréchette (localisée a L'Anse-Saint-Jean). Quant a Saint-Fulgence et Sainte-
Rose-du-Nord, les éléves du secondaire sont desservis par la Polyvalente
Charles-Gravel dans Il'arrondissement de Chicoutimi (secteur nord) et par
'ensemble des institutions d'enseignement secondaire du méme

arrondissement.

La clientéle étudiante de niveau primaire a subi une décroissance de 20,5 %,
passant de 2874 a 1555 éleves entre les années 1997-1998 et 2007-2008, ce
qui représente une diminution de 1319 éleves. Comme le témoigne le tableau
22, tant 'arrondissement de La Baie que les municipalités rurales sont affectés
par cette baisse d’'inscription en affichant des taux de 49,4 % et 35,2 %. Notons,
la fermeture des écoles Sainte-Cécile et Saint-Alphonse pendant la période a

I'étude.
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Inscription dans les écoles primaires, 1997-1998 a 2007-2008

Tableau 22

; Inscriptions .
Ecoles 1997- | 1998- | 1999- | 2002- | 2003- | 2004- | 2005- |2006- | 2007- Va”ozt'o”
1998 1999 2000 2003 2004 2005 2006 | 2007 2008

Saint-Joseph 425 412 423 408 395 369 335 312 330 -22,4

Médéric-Gravel 391 412 387 529 454 389 345 333 266 -32,0

Sainte-Cécile 210 208 220

Sainte-Thérese 504 443 448 494 404 327 357 320 300 - 40,5

Georges-Vanier 363 354 312 334 343 338 221 220 201 -44.6

Saint-Alphonse 274 268 246

TOTAL : Arr. La Baie 2167 | 2097 2036| 1765| 1596| 1423| 1258| 1185| 1097 -49.4

Saint-Félix 88 84 81 69 62 59 50 57 54 -27,3
(Saint-Félix-d’Otis)

Saint-Gabriel 83 81 81 74 78 67 72 62 57 -31,3
(Ferland-et-Boilleau)

Marie-Médiatrice 75 73 73 65 58 56 56 60 53 - 29,3
(Riviére-Eternité)

Saint-Jean * 109 103 10 86 86 69 61 63 64 -41.3
(L'Anse-Saint-Jean)

Du Vallon 126 116 112 92 82 77 79 78 75 - 40,5
(Petit-Saguenay)

Mont-Valin 185 186 177 155 148 144 133 129 136 - 26,5
(Saint-Fulgence)

Sainte-Rose 41 39 43 34 25 26 26 25 19 - 53,7
(Ste-Rose-du-Nord)

TOTAL : 707 682 674 575 539 498 477 474 458 - 35,2

Municipalités rurales

TOTAL 2874 | 2779 | 2710, 2340, 2135 1921 1735 1659 1555 - 45,9

Source: La Commission scolaire des Rives-du-Saguenay et
Centre de services de La Baie, Service des inscriptions.

*  L’école St-Jean est fermée et les étudiants de niveau primaire ont été rapatriés a l'intérieur de la
polyvalente Fréchette.

Au niveau secondaire, les données disponibles pour la clientele scolaire ne

concernent que les 2 écoles situées sur le territoire de la SADC du Fjord inc.,

soit les écoles Polyvalente de La Baie et Polyvalente Fréchette (L'Anse-Saint-

Jean). Par le fait méme, les municipalités de Saint-Fulgence et Sainte-Rose-du-

Nord ne sont pas compilées par les présentes données.

On dénombre dans les écoles secondaires du territoire de la SADC du Fjord inc.

1804 éleves pour l'année scolaire 1997-1998 et 1333 éleves pour l'année

scolaire 2007-2008.

Il s'agit d'une décroissance importante de l'ordre de 26,1
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%, ce qui représente en nombre une réduction de [leffectif étudiant au
secondaire de 471 éléeves. Malgré une forte baisse d’inscriptions a la
Polyvalente de La Baie (24,3%), cette situation est d’autant plus marquée a la
Polyvalente Fréchette qui affiche une réduction de 89 éleves ce qui représente

en pourcentage (38,5%).

Tableau 23
Inscription dans les écoles secondaires, 1997-1998 et 2007-2008

) Inscriptions Variation
Ecoles 1997- | 1998- | 1999- | 2002- | 2003- | 2004- | 2005- | 2006- | 2007- | 1997-

1998 1999 2000 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2008
Polyvalente de | 1573 1499 1389 1379 1334 | 1348 | 1307 1278 | 1191 |-243%
La Baie
Polyvalente 231 219 197 180 171 188 169 158 142 -385%
Fréchette
Total 1804 | 1718 1586 1559 1505 1536 | 1476 | 1436 | 1333 |-26,1%

Source: La Commission scolaire des Rives-du-Saguenay et
Centre de services de La Baie, Service des inscriptions.

2.13 Niveau de scolarité

Dans une ere ou les nouvelles technologies d'information et de communication
font partie de notre quotidien et ou le processus de rationalisation des modes de
production s'opere a grande vitesse afin de demeurer compétitif sur la scéne
internationale, il devient fondamental de posséder une main-d'ceuvre qualifiée et
en mesure de faire face aux défis technologiques. Or, pour les municipalités de
Ferland-et-Boilleau, Riviére-Eternité, L’Anse-Saint-Jean et Petit-Saguenay, on
observe que plus d’'une personne sur trois agée de 15 ans et plus dans ces

municipalités ne possede de certificat, diplome ou grade scolaire.

PROFIL SOCIO-ECONOMIQUE 50
SADC bu FJORD INC.



Tableau 24
Niveau de scolarité pour chaque munici

alité (sexes réunis), 2006

Fréquentation scolaire et le plus haut . St-Félix- eI Riviere- L’Anse- Petit- St- Ste-Rose-
. L, . La Baie o et- . y

niveau de scolarité atteint d’Otis Boilleau Eternité St-Jean | Saguenay | Fulgence | du-Nord
Population 15 ans et plus 15 270 890 495 460 960 660 1675 370
Aucun certificat, dipléme ou grade 3955 250 190 240 350 285 490 105
Certificat, dipléme ou grade 11 225 635 295 215 610 375 1185 275
DES ou équivalent 3285 180 100 85 215 155 385 75
Certificat ou dipléme école de métiers 3660 290 100 80 185 110 410 90
Ce_rtlflcat ou dipléme, CEGEP non 2355 110 55 45 120 75 295 20
universitaire

Certificat, diplébme, grade universitaire 1815 55 40 0 90 25 160 40
Baccalauréat 1025 30 20 10 45 10 80 25
Certificat ou dipldme supérieur au 70 0 0 0 10 0 15 0
baccalauréat

Source : MIG « Module interactif géographique », Recensements 2006.
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Tableau 25
Niveau de scolarité pour chague municipalité (proportion en pourcentage), 2006

Fréquentation scolaire et le plus haut . St-Félix- Fenlng - Riviere- L’Anse- Petit- St- Ste-Rose-
. L, ) La Baie r e et- . L.

niveau de scolarité atteint d’Otis Boilleau Eternité St-Jean |Saguenay | Fulgence | du-Nord
Population 15 ans et plus 15 270 890 495 460 960 660 1675 370
Aucun certificat, dipléme ou grade 25,9 % 28,1 % 38,4 % 52,2 % 36,5 % 43,2 % 29,6 % 28,4 %
Certificat, diplome ou grade 73,5 % 71,3 % 59,6 % 46,7 % 63,5 % 56,8 % 70,7 % 74,3 %
DES ou équivalent 21,5 % 20,2 % 20,2 % 18,5% 22,4 % 23,5% 23,0 % 20,3 %
Certificat ou dipléme école de métiers 24,0 % 32,6 % 20,2 % 17,4 % 19,3 % 16,7 % 245 % 243 %
Certificat ou diplome, CEGEP non 154%| 124%| 11.1% 9.8%| 125%| 114% 134%| 189 %
universitaire

Certificat, diplébme, grade universitaire 11,9 % 6,2 % 8,1 % 0,0% 9,4 % 3,8% 9,6 % 10,8 %

Source : Compilation spéciale & partir du MIG « Module interactif de géographie », Recensement 2006.
* En raison des arrondissements effectués par Statistique Canada, certains pourcentages ne correspondent pas a 100 %.
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2.14 Criminalité

Selon les données recueillies auprés du département des enquétes de la
protection publique de Ville de Saguenay, on note une hausse généralisée de la
criminalité de I'ordre de 37,5 % entre 2005 et 2007. Durant I'année 2007, la Sareté
municipale de Saguenay a dénombré 204 crimes contre la personne, 372 contre la
propriété ainsi que 55 infractions criminelles au niveau de la circulation. Le tableau

27 démontre bien cet accroissement de la criminalité entre 2005 et 2007.

Tableau 26
Evolution de la criminalité par infraction
Infraction 2005 2006 2007 |Evolution
%
Crimes contre la personne 84 159 204 142,9
Crimes contre la propriété 356 333 372 4.4
Infraction criminel de 17 41 55 223,5
circulation
Code criminel 457 533 631 38,1
Accidents 421 540 571 35,6
Lois sur les stupéfiants 9 18 16 77,8
Lois provinciales 5 2 11 120,0
Grand total 435 560 598 37,5

Source: Sécurité publique, Ville de Saguenay, statistique de la criminalité,
arrondissement La Baie, 2005, 2006 ,2007

En ce qui a trait aux zones rurales de notre territoire d'intervention, on observe une
légere augmentation pour l'ensemble des collectivités au niveau du nombre
d'infractions liées au crime contre la personne. En effet, pour 2007, le nombre total
d'infractions s'éléve a 17 comparativement a 16 en 2005 soit une augmentation de
6,3 %. Les agressions sexuelles demeurent, hors de tout doute raisonnable, I'acte
criminel qui a connu la plus forte augmentation entre 2004 et 2007 (100,0%) pour

'’ensemble de notre territoire rural.
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Tableau 27
Tableau comparatif des activités, (municipalités rurales),
2004, 2005, 2006, 2007

INFRACTIONS 2004 2005 2006 2007 | Variation

Agressions sexuelles 5 6 4 10 100,0 %
Voies de fait 11 17 11 7 - 36,4 %
Crimes contre la personne 16 23 15 17 6,3 %
Incendie criminels * 4 7 1
Introduction par infractions 66 62 59 47 - 28.8 %
Vols simples 34 33 30 24 -29,4 %
Vols de véhicules 20 13 10 15 -25,0%
Recels ** 1 1 2 50,0 %
Fraudes *** 1 6 6 5 400,0 %
Méfaits 24 28 17 23 -4.2%
Crimes contre la propriété N/D N/D N/D N/D N/D
Mortels **** 1 4 --- 2 50,0 %
Avec blesseés 48 36 42 46 -42%
Matériels 98 99 89 96 -2,0%
Capacités affaiblies 19 12 9 12 - 36,8 %
Interventions accidents N/D N/D N/D N/D N/D
TOTAL N/D N/D N/D N/D N/D

Source : Compilation spéciale a partir du rapport d’activités,
2004, 2005, 2006, 2007, de la Sdreté du Québec.
*N’inclus pas Petit-Saguenay.
** N’inclus pas Riviére-Eternité, Petit-Saguenay et Ste-Rose-du-Nord.
*** N’inclus pas Ste-Rose-du-Nord.
**** N’inclus pas Ferland-et-Boilleau, I’Anse-Saint-Jean et Petit-Saguenay.
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CHAPITRE 3

LES SECTEURS ECONOMIQUES




NOTE AUX UTILISATEURS

Entreprise :

Employeur :

DEFINITION DES CONCEPTS

Une entreprise est un établissement ou un groupe
d’établissements appartenant a une personne physique ou
morale. Cette notion d’entreprise dépasse le cadre de référence
de DRHC car notre ministere s’intéresse davantage a la

dimension « EMPLOYEUR » des unités économigues de

production de biens ou de services.

De plus, comme une entreprise peut compter plusieurs places
d’affaires, il peut y avoir confusion entre, d’une part, 'ensemble
de l'entreprise et dautre part, un établissement donné,

notamment lorsqu’il est question du nombre d’employés.

Un employeur est une personne (physique ou morale) ou un
groupe de personnes ayant la responsabilité de la rémunération
des individus (ou des organismes) de qui a été acheté ou loué
la force de travail. ‘Dans le cas de poste non-rémunére, il
s’agira de la personne (ou du groupe de personnes) ayant la
responsabilité de I'environnement physique au sein duquel

s’exercent les fonctions du poste.

Selon les objectifs visés ou les mandats a réaliser, le concept

d’employeur peut varier beaucoup :

1. En regard de la prise d’'une offre d’emploi, une agence
d’emploi peut ne pas étre considérée comme employeur.

2. Dans le cadre de l'administration de programmes, un
employeur est un organisme, une entreprise ou méme un
simple particulier susceptible de signer une entente avec
DRHC.
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Classification type

des industries :

Employé :

3. Pour l'analyse du marché du travail, toutes les unités de
production de biens ou de services situées sur le territoire
étudié sont considérées comme des employeurs, qu’elles

soient ou non clientes de nos services.

Le concept de place d’affaires représente le dénominateur

commun qui permet de réconcilier toutes ces notions,
particuliérement par rapport a l'information sur le marché du
travail. Au niveau local, 'employeur sera toujours défini comme

étant une place d’affaires.

Le code de la classification type des industries (CTI) doit refléter
I'activité principale de I'employeur. Celle-ci est I'activité la plus
importante qui se déroule sur le site de la place d’affaires selon
la perception de la personne qui donne linformation. On
entend par plus importante, entre autres, l'activité qui génere le

plus de revenus.

Selon le volume de la CTI, les services internes (administration,
recherche...) situés a des places d'affaires différentes, recoivent
le méme code industriel que l'entreprise meére. Si les
établissements desservis appartiennent a différents codes
industriels (CTI), le service ne peut étre classé selon chacune
des possibilités et recoit alors un code industriel qui est propre a

son activité.

Toute personne occupant une fonction rémunérée, incluant le

ou les propriétaires, rattachée a la place d’affaires.
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Nombre d'employeés :

Nombre total des employés rattachés au site de la place
d’affaires, peu importe le mode de rémunération et la durée de
I'emploi, au plus fort de la saison. Ce nombre comprendra donc,
par exemple, les employés hors établissement, les employés
temporaires ou a temps partiel, les employés payés a la

commission, etc.

Si une entreprise possede plusieurs sites de production (biens
ou services), le nombre d’employés ne concerne que la

place d’affaires visée et non I’ensemble de I’entreprise.

Changement du systeme: Veuillez noter que les données recueillies en 2002

SCIAN :

Date des enquétes :

provenaient de [Il'ancien systéme de classification (LIC).
Désormais, les données recueillies et compilées en fin d’année
2006 et début 2007 ont été classifiées a partir du SCIAN

(Systéme de classification de 'Amérique du Nord).

Systéme de classification des industries de '’Amérique du Nord.

Période de printemps et été 2002 ainsi que de la période
automne 2006 et hiver 2006-2007. Ces résultats ont été
obtenus par compilation des questionnaires remplis par les
entreprises répertoriées en 2002 ainsi qu’en 2006 et début 2007

dans le secteur de La Baie/Bas-Saguenay (sud et nord).

Ces entreprises ont été jointes par le biais du télécopieur, du
téléphone ou par courrier, dépendamment des situations

spécifiqgues a chaque entreprise.
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CHAPITRE 3 - LES SECTEURS ECONOMIQUES

3.1 Caractéristiques économiques

En date de 2007, le territoire de la SADC du Fjord inc. compte 897 employeurs qui
procurent de I'emploi & 11 113 personnes. L'activité économique des entreprises
se répartit selon les secteurs d'activités primaire, secondaire et tertiaire. Dans sa
structure économique globale, on observe une augmentation de 78 entreprises
(8,7 %) accompagnée d’'une baisse de 472 employés (4,1 %) pour la période de
2002 a 2007.

Le secteur primaire regroupe principalement les entreprises dont les activités sont
liees aux ressources naturelles telles I'agriculture, I'exploitation forestiére, les
mines, etc. Il s'agit pour ce secteur d'activitées de I'exploitation des matieres
premiéres. Le secteur secondaire est pour sa part celui de la transformation et/ou
de la fabrication. On y retrouve principalement les industries manufacturiéres et
celles de la construction. Le secteur tertiaire regroupe les entreprises de services

liés a la production, a la consommation et aux services gouvernementaux.
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Tableau 28
Répartition des employeurs et des employés,
selon le secteur économique par municipalité, 2002-2007

Municipalités Primaire Secondaire Tertiaire Totaux

Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés

2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 2007
La Baie 45 38 | 443 224 80 74| 2893 | 2404| 440 | 461 | 6126 | 6200 565 573 9 462 8828
Saint-Félix-d’Otis - 2 - 16 3 5 10 26 21 30 136 147 24 37 146 189
Ferland-et-Boilleau 8 12 280 211 4 7 45 24 12 30 60 98 24 49 385 333
Riviere-Eternité - - 18 15 138 151 18 15 138 151
L'Anse-Saint-Jean 6 6 13 46 5 9 43 72 60 63 | 340 | 421 71 78 396 539
Petit-Saguenay 7 7 22 27 2 3 46 29 29 32 152 163 38 42 220 219
Saint-Fulgence 8 12 65 78 10 14| 385 239 38 38 211 333 56 64 661 650 *
Sainte-Rose-du- 1 2 90 87 2 4 3 11 20 33 84 106 23 39 177 204
Nord
Total 75 79 913 689 106 1163425 | 2805| 638 702 | 7247 | 7619 819 897 | 11585 | 11113*

Source: DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale & partir de la liste des entreprises,

2007.
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En nombre, la majorité des entreprises de notre territoire d'intervention sont de

taille petites et moyennes.

Il est a noter qu'en 2007, 57,1 % des entreprises ont

moins de 4 employés et que 32,9 % des entreprises ont entre 5 & 19 employés. A

cette fin, on remarque que cette tendance demeure la méme qu’en 2002, alors

qu’a I'époque 90,9 % des entreprises du territoire ont moins de 20 employés et
qu’en 2007, cette proportion représente 90,0 %.

Tableau 29
Répartition des entreprises selon le nombre d'employés, 2002-2007

Nombre 1a4 5a19 20 & 49 50499 | 1004199 | 200 et Total
employés employés | employés | employés | employés | employés plus

2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
Nombre 455| 512| 273| 295| 63| 59| 14| 16| 6| 9| 8| 5| 819| 896*
entreprlses
% entreprises 55,6|57,1|33,3(329| 77| 66| 1,7| 18| 07| 10| 1,0/ 06| 100| 100

Source: DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.

CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord,
Compilation spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.
N’inclue pas une entreprise dont le nombre d’employés est 0.
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Tableau 30
Répartition des employeurs et des employés selon la classification des entreprises
(synthése sectorielle), 2002-2007

Agrlcult_ure, ot Manufacturier Construction Tertiaire production Tertiaire consommation SN
e L, mines gouvernementaux

Municipalité

Employeurs |Employés [Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés Yeurs Yés Employeurs Employés

2002 | 2007 (2002 (2007 |2002 |2007 | 2002 2007 2002 2007 2002 2007 2002 2007 2002 2007 2002 2007 2002 2007 2002 2007 2002 2007
La Baie 45 38| 443|224 | 50 42 | 2575 | 1846 30 32 318 558 87 136 917 | 1390 278 250 | 1889 | 1866 75 75| 3320 | 2944
Saint-Félix- 2| | 16| -- 3 5 10 26 6 12 24 32 12 12 99 72 3 6 13 43
d’Otis
Ferland-et- 8 12| 280 | 211 3 1 41 1 1 6 4 23 4 14 4 29 6 10 34 41 3 6 22 28
Boilleau
Riviere-Eternité 3 5 13 37 10 7 30 24 4 3 95 90
L'Anse-Saint- 6 6| 13| 46 2 5 13 24 3 4 30 48 8 15 27 108 45 40 238 227 8 8 75 86
Jean
Petit-Saguenay 7 7| 22| 27 2 3 46 29 9 11 23 37 16 17 103 106 4 4 26 20
Saint-Fulgence 8 12| 65| 78 4 6| 291 150 6 8 94 89 6 12 17 166 25 21 153 136 6 5 41 31
Sainte-Rose- 1 2| 90| 87 1 3 2 4 1 1 1 7 3 11 8 18 13 16 59 67 3 6 17 21
du-Nord
Total 75 79913 | 689 | 62 60 | 2968 | 2054 44 56 457 751 124 216 | 1033 | 1817 405 373 | 2605 | 2539 109 113 | 3609 | 3263

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.
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Tableau 30 (suite)
Répartition des employeurs et des employés
selon la classification des entreprises (synthese sectorielle)

2002-2007
Total
Municipalité Employeurs Employés

2002 2007 2002 2007
La Baie 565 573 9 462 8828
Saint-Félix-d’Otis 24 37 146 189
Ferland-et-Boilleau 24 49 385 333
Riviere-Eternité 18 15 138 151
L'Anse-Saint-Jean 71 78 396 539
Petit-Saguenay 38 42 220 219
Saint-Fulgence 56 64 661 650 *
Sainte-Rose-du-Nord 23 39 177 204

Total 819 897 11585 11113 +*

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord,
Compilation spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.
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3.2 Secteur primaire

Méme si nous ne retrouvons, en 2007, que 79 employeurs qui procurent de I'emploi
a 689 personnes, le secteur primaire est un secteur d'activité non négligeable pour
notre territoire d'intervention. En pourcentage, le secteur primaire représente au
niveau des employeurs 8,8 % et 6,2 % du nombre d'employés total sur notre
territoire (SADC). On dénombre dans le secteur primaire, des entreprises qui
ceuvrent en agriculture, dans le secteur forestier et dans les mines et carriéres.
Méme si le nombre d’entreprises est demeuré pratiquement le méme qu’en 2002
(75), cest au niveau des employés qu’il y a eu une baisse importante

(913 employés en 2002). |l s’agit d’'une chute drastique de 'ordre de (24,5 %).

Parmi les entreprises qui sont liées au secteur primaire, l'agriculture occupe le
premier rang avec 46 entreprises concentrées a 58,7 % dans I'arrondissement de
La Baie en 2007. Cependant, il faut considérer lI'importance du secteur forestier en
terme d'effectifs. En effet, sur les 689 employés du secteur primaire, 465 emplois
sont liés au secteur forestier, ce qui représente 67,5 % par rapport a I'ensemble du
secteur primaire. L'industrie agricole représente en effectif 195 emplois et 29
personnes ceuvrent dans les industries liées aux mines et carrieres. C’est dans ce
dernier sous-secteur, quoique trés marginal, qu'on observe la plus forte
décroissance de travailleurs avec une variation de l'ordre de 67,4 % entre 2002 et
2007. De facon générale, on constate une diminution des effectifs dans les

secteurs agricole, forestier, mines et carriéres, des péches et piégeages.
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Tableau 31
Répartition des employeurs et des employés, selon le type d'entreprise du secteur primaire,
par municipalité, 2002-2007

Municipalités Agriculture Secteur forestier Mines et carrieres / péche et Total
piégeage
Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés

2002 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007

La Baie 30 27 125 100 9 9 238 108 6 2 80 16 45 38 443 224
Saint-Félix-d’Otis --- --- --- 2 16 2 16
Ferland-et-Boilleau 1 1 1 1 7 11 279 210 8 12 280 211

Riviére-Eternité - - - — — — — — — — — - o — — —

L'Anse-Saint-Jean 5 3 6 7 2 27 1 1 7 12 6 6 13 46
Petit-Saguenay 6 6 17 23 1 1 5 4 7 7 22 27
Saint-Fulgence 7 8 63 57 3 20 1 1 2 1 8 12 65 78
Sainte-Rose-du-Nord - 1 --- 7 1 1 90 80 1 2 90 87
Total 49 46 212 195 18 29 612 465 8 4 89 29 75 79 913 689

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale & partir de la liste des entreprises, 2007.
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Le secteur primaire est constitué de 79 entreprises procurant de I'emploi a 689
employés (2007). Les entreprises de 1 a 4 employés et de 5 a 19 employés y sont
fortement représentées avec un nombre de 74 entreprises sur un nombre total de
79. Cette réalité s’exprime par un taux de 93,7 % par rapport a 'ensemble du
secteur primaire. Outre la catégorie des 5 a 19 employés qui représente un peu
moins du tiers des travailleurs, on observe une forte concentration du nombre
d’employés chez les 50 a 99 employés (22,5 %) et chez les 100 a 199 employés
(23,2 %) en 2007.

Entre 2002 et 2007, c’est au niveau du nombre d’employés que se dégagent les
plus fortes tendances: chez les 1 a 4 employés (+ 4,7 %), 5 a 19 employés
(+ 11,2 %) accompagné d’une baisse significative chez les 50 a 99 employés
(-10,4%). La perte d’une entreprise de 200 employés et plus entre 2002 et 2007 au
détriment d’une entreprise se situant entre 100 a 199 employés exprime bien la
rationalisation interne de ce secteur d’activités économiques depuis plusieurs

années.

Tableau 32
Répartition des entreprises du secteur primaire selon le nombre
d’entreprises et d’employés, 2002-2007

Nombre d’employés Nombre % Nombre total | % employés
d’entreprises | d’entreprises | d’employés total
2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
1 & 4 employés 41 44| 54,7| 55,7 96 105| 10,5 15,2
5 a 19 employés 26 30| 34,7| 38,0 184 216| 20,2 314
20 & 49 employés 3 2 40 25 83 53 9,1 7,7
50 a 99 employés 4 2 53 2,5 300 155| 32,9, 225
100 a 199 employés 1 1,3 160 --| 23,2
200 employés et plus 1 1,3 250 - 27,4
Total 75 79 100| 100 913 689 100 100

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et du CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de la liste
des entreprises, 2007.
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3.3 Secteur secondaire

Le secteur d'activités secondaire est composé des entreprises du secteur
manufacturier et de la construction. Dans ces deux secteurs d'activités, on identifie
sur le territoire de la SADC du Fjord inc. 116 entreprises qui procurent des emplois
a 2 805 personnes en 2007. Les entreprises du secteur manufacturier représentent
6,7 % des employeurs du territoire en 2007 et engageaient 18,5 % de la main-
d'ceuvre. L’usine Alcan de Grande-Baie demeure le seul employeur de premiéere
importance dans ce secteur d’activité depuis la fermeture de l'usine de pates et
papier Abitibi-Consolidated (Abitibi-Bowater 2007). L’élément majeur a cette grappe
industrielle réside en la perte nette de 914 emplois entre 2002 et 2007 soit 30,8 %

du nombre d’employés.

Pour sa part, le secteur de la construction s’est accru de 39,1 % (plus grand
dénominateur commun) pour la méme période a I'étude, passant de 457 a 751

employés.
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Tableau 33
Répartition des employeurs et des employés,
selon le secteur secondaire par municipalité, 2002-2007

Manufacturier Construction Total
Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés
Municipalités 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
La Baie 50 42| 2575| 1846 30 32 318 558 91 74| 2893| 2404
Saint-Félix-d’Otis --- --- --- --- 3 5 10 26 3 5 10 26
Ferland-et-Boilleau 3 1 41 1 1 6 4 23 4 7 45 24
Riviere-Eternité
L’Anse-St-Jean 2 5 13 24 3 4 30 48 5 9 43 72
Petit-Saguenay 2 3 46 29 2 3 46 29
Saint-Fulgence 4 6 291 150 6 8 94 89 10 14 385 239
Sainte-Rose-du- 1 3 2 4 1 1 1 7 2 4 3 11
Nord
Total 62 60| 2968| 2054 44 56 457 751 106 116| 3425| 2805
Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.
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En 2007, l'activité manufacturiere est constituée de la petite entreprise : 41,7 % des
entreprises ont moins de 5 employés et 35,0 % des entreprises ont entre 5 et 19
employés. Ces données recensées nous indiquent que 46 entreprises, soit 76,7 %
des industries manufacturieres présentes sur le territoire, ont moins de 20

employes.

Entre 2002 et 2007, on constate une diminution importante des employés dans la
catégorie des 200 employés et plus. En effet, pour 2002 cette catégorie comptait
pas moins de 1605 employés répartis dans 3 entreprises alors qu’elle ne représente
plus que 720 employés concentrés dans une entreprise en 2007, soit une
diminution de l'ordre de 55,1 %. Seules les catégories de 5 a 19 employés
(+ 32 employés) ainsi que les 100 a 199 employés (+ 153 employés) ont connu des

hausses importantes de I'ordre de 15,9 % et 19,9 %.

Tableau 34
Répartition des entreprises manufacturiéres, selon le nombre
d'employés 2002-2007

Nombre Nombre % Nombre total | % employés
d’employés d’entreprises | d’entreprises | d’employés total
2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
1 a 4 employés 27 25| 43,5| 41,6 55 39 1,9 1,9
5 a 19 employés 16 21| 25,8| 35,0 169, 201 5,7 9,8
20 & 49 employés 8 4| 129 67| 260 112| 88| 5,5
50 a 99 employés 4 3 6,5 50| 265| 215 89| 104
100 a 199 4 6 6,5/ 10,0| 614 767| 20,7 37,3
employés
200 employés et 3 1 4,8 1,7/ 1605 720 54,1 351
plus
Total 62 60| 100,0| 100,0| 2968| 2054 | 100,0| 100,0

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de
la liste des entreprises, 2007.

Il faut mentionner que certaines municipalités rurales (Saint-Félix-d’Otis ainsi que
Riviere-Eternité) n'‘ont aucune entreprise manufacturiére sur leur territoire. De plus,

on constate une forte concentration de ces entreprises dans I'arrondissement de La
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Baie (zone urbaine du territoire). En effet, sur les 60 employeurs recenseés, 42 sont
établis sur le territoire de I'arrondissement de La Baie. Néanmoins, il faut souligner
I'effritement du tissus industriel a La Baie ainsi que dans la municipalité de Ferland-
et-Boileau pour la période a I'étude. En effet, cette réduction se traduit par une
perte nette de 8 entreprises (- 16 %) et de 729 emplois (- 28,3 %) a La Baie ainsi
que du passage de 41 a 1 emploi dans la municipalité de Ferland-et-Boileau (-
97,6 %). Quoiqu’'au versant nord de notre territoire, la municipalité de Saint-
Fulgence est passée de 4 a 6 entreprises, il nN'en demeure pas moins une baisse
importante en terme d’effectifs, passant de 291 emplois (2002) a 150 emplois
(2007) soit une diminution de 48,5 %. Paradoxalement, la municipalité de L’Anse-
Saint-Jean a connu une recrudescence de ses effectifs, passant de 13 a 24
employés alors que la municipalité voisine de Petit-Saguenay a connu le sort

inverse, passant de 46 a 29 employés.

Tableau 35
Répartition des employeurs et des employés selon le secteur manufacturier
par municipalité, 2002-2007

Municipalités Nombre % Nombre total % total
d'entreprises | d'entreprises | d'employés | d'employés

2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007

La Baie 50 42| 80,6/ 70,0| 2575|1846| 86,8| 89,8
Saint-Félix-d'Otis
Ferland-et-Boilleau 3 1 4.8 1,7 41 1 14 0,1

Riviere-Eternité

L'Anse-Saint-Jean 2 5 3,2 8,3 13 24| 04 1,2
Petit-Saguenay 2 3 3,2 5,0 46 29 15 1,4
Saint-Fulgence 4 6 6,5| 10,0, 291| 150 9,8 7,3
Sainte-Rose-du-Nord 1 3 1,6 5,0 2 4, 01 0,2
Total 62 60| 100,0| 100,0| 2 968 | 2 054 | 100,0| 100,0

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de
la liste des entreprises, 2007.
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En 2007, le secteur manufacturier représente sur notre territoire d’action sociale et
économique une force non dédaignable mais en perte de vitesse en terme
d’employés pour la période a I'étude. L’importance de ce secteur lourd de
I'économie traduit cette dure réalité par une faible variation en terme d’entreprises
mais par un déclin considérable au niveau des unités productives qui composent
cette cohorte économique. L’apreté de la conjoncture se définit par une forte
décroissance du secteur traditionnel (vieille économie) composé de l'industrie du
papier et des produits connexes (- 99,8 %) ainsi que du bois (- 51,2 %) entre 2002
et 2007. Pour cette période de I'économie territoriale a I'étude, certains secteurs
ont émergé et tiré leur épingle du jeu, notamment en ce qui concerne les industries
de la machinerie (sauf électrique) ainsi que les industries des produits minéraux
non meétalliques avec des gains importants en terme d’employabilités et les
industries du meuble et des articles d’ameublement. Le tableau 36 exprime bien

cette nouvelle réalité.
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Tableau 36
Répartition des entreprises et des employés,
selon le secteur manufacturier, 2002-2007

Secteurs manufacturiers Nombre Nombre
d'entreprises d'employés
2002 2007 | 2002 | 2007

Industries des aliments et boissons 6 7 145 172
Industries des produits en matiére plastique 2 1 9 6
Industries des produits textiles 3 3 14 8
Industries du cuir et des produits connexes 1 10
Industries de I'habillement 1 2 1 6
Industries du bois 15 11 766 374
Industries du meuble et des articles d’'ameublement 3 10 5 101
Industries du papier et produits connexes 1 1 648 1
Imprimerie, éditions et industries connexes 7 2 22 18
Industries de premiére transformation des métaux 2 3 695 743
Industries de la fabrication des produits métalliques 10 6 583 355
(sauf machinerie et matériel de transport)

Industries de la machinerie (sauf électrique) 2 2 4 110
Industries des produits minéraux non métalliques 3 3 17 109
Industries chimiques 2 4 39 47
Autres industries manufacturieres 4 4 10 4
Total 62 59*| 2968| 2054

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord,

Compilation spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.

*N’inclue pas une entreprise dont le nombre d’employés est 0.
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En 2007, le secteur de la construction regroupe pour sa part 56 entreprises, ce qui
représente 6,2 % des employeurs et procure de I'emploi a 751 personnes, soit
6,8 % de la main-d'ceuvre présente sur le territoire de I'arrondissement de La Baie
et du Bas-Saguenay (sud) ainsi que des deux municipalités situées au nord de
notre territoire. C'est dans l'arrondissement de La Baie, de par son statut urbain,
gue se situe la majeure partie des entreprises avec un taux de 57,2 %, ainsi qu'au
niveau du nombre d'employés ou 74,3 % des travailleurs se concentrent a l'intérieur
des limites territoriales de l'arrondissement. Seule la municipalité de Saint-
Fulgence a connu une légere baisse de ses effectifs entre 2002 et 2007 alors que
'ensemble de nos municipalités ont connu des hausses importantes de leur nombre
d’employés et méme Ferland-et-Boilleau est passé d’'une seule entreprise en 2002

a 6 entreprises en 2007.

Tableau 37
Répartition des entreprises de la construction par
municipalité, 2002-2007

Nombre Nombre % Nombre total | % employés
d’employés d’entreprises | d’entreprises | d’employés total
2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
La Baie 30 32 | 68,2 | 57,2 | 318 | 558 | 69,6 | 74,3
Saint-Félix-d’Otis 3 5 6,8 8,9 10 26 2,2 3,5
Ferland-et-Boilleau | 1 6 23 1107 | 4 23 | 09 | 31
Riviere-Eternité
L’Anse-Saint-Jean 3 4 6,8 7,1 30 48 6,6 6,4
Petit-Saguenay
Saint-Fulgence 6 8 13,6 | 14,3 94 89 20,6 | 11,8
Sainte-Rose-du- 1 1 2,3 1,8 1 7 0,2 0,9
Nord
Total 44 56 |100,0 |100,0 | 457 | 751 |100,0 |100,0

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de
la liste des entreprises, 2007.
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Par ailleurs, le secteur de la construction est pour I'essentiel basé sur la petite
entreprise. En effet, 44,6 % des entreprises ont moins de 5 employés et 41,1 %
des entreprises ont entre 5 et 19 employés. Dans cette perspective, on observe
que 48 entreprises, soit 85,7 % des entreprises de la construction présente sur le
territoire de La Baie - Bas-Saguenay (sud) ainsi que Saint-Fulgence et Sainte-
Rose-du-Nord, ont moins de 20 employés. Cependant, il faut considérer que prées
du tiers des effectifs, soit 30,0 % des employés de ce secteur, ceuvrent dans la
catégorie des 200 employés et plus. Un fait important a souligner depuis 2002
réside en I'existence d’une proportion de prés du tiers des effectifs dans le secteur
de la construction pour la catégorie 200 employés et plus accompagné d’'une baisse

significative chez les 20 a 49 employés, passant de 42,0 % a 13,1 %.

Tableau 38
Répartition des entreprises de la construction,
selon le nombre d'employés, 2002-2007

Nombre d’employés Nombre % Nombre total | % employés
d’entreprises | d’entreprises | d’employés total
2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
1 a 4 employés 20 25| 455| 446 40 50 8,8 6,7
5a 19 employés 17 23| 38,6| 411 145 195 31,7 259
20 & 49 employés 6 4| 13,6 7,1 192 98| 42,0 13,0
50 a 99 employés 1 3 2,3 54 80 183| 17,5| 24,4
100 a 199 employés
200 employés et plus 1 1,8 225 --1 30,0
Total 44 56| 100,0| 100,0 457 751| 100,0| 100,0

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale
a partir de la liste des entreprises, 2007.
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En 2007, le secteur de la construction présent sur le territoire de la SADC du Fjord

inc. représente en ordre d’importance (nombre d'employés), les industries des

entrepreneurs spécialisés (522) et les industries de la construction lourde et

industrielle (travaux de génie) (116).

représentent pas moins de 85 % de la main-d’ceuvre du secteur.

Ces deux sous-secteurs de la construction

Ce sont

également les secteurs qui ont pris le plus d’expansion au cours des 5 derniéres

années avec une hausse de 85,3 % et de 59,0 % respectivement, toujours en

fonction de notre plus grand dénominateur commun.

Tableau 39
Répartition des entreprises et des employés
selon le secteur de la construction, 2002-2007

Nombre
d’employés

Nombre
d’entreprises

%

d’entreprises

Nombre total
d’employés

% employés

total

2002

2007

2002

2007

2002

2007

2002 | 2007

Industries des
conducteurs,
promoteurs et
entrepreneurs
généraux

13

16

29,5

28,6

146

88

31,9

11,7

Industrie de la
construction lourde
et industrielle
(travaux de génie)

2,3

8,9

17

116

3,8

15,4

Industries des
entrepreneurs
spécialisés

26

32

59,1

57,1

214

522

46,8

69,6

Industries des
services relatifs a la
construction

9,1

5,4

80

25

17,5

3,3

Total

44

56

100,0

100,0

457

751

100,0| 100,0

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de
la liste des entreprises, 2007.
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3.4 Secteur tertiaire

Le secteur tertiaire représente une des principales activités économiques de notre
territoire d'intervention. En effet, on y retrouve 78,4 % des employeurs, soit 703
entreprises, et 68,6 % de la main-d'ceuvre, soit 7619 emplois en 2007. Cette
répartition de I'emploi par rapport a 'ensemble de I'’économie locale confirme, quoi
qu’ayant connu une légére hausse par rapport a 2002, une tertiarisation de
'économie. En effet, le secteur tertiaire conserve son hégémonie et ce, au

détriment du secteur primaire et secondaire.

Tableau 40
Répartition des employeurs et des
employés, par catégories de services, 2002-2007

Services ala Services ala Services Total
production consommation gouvernementaux

Employeurs | Employés | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés

2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007

Nombre 124 | 217 | 1033 | 1817 | 405 | 373 | 2605 | 2539 | 109 | 113 | 3609 | 3263 | 638 | 703 | 7247 | 7619

% 194 | 30,8 | 143 | 239 | 635 | 53,1 | 359 | 33,3 | 17,1 | 16,1 | 49,8 | 42,8 | 100 | 100 | 100 | 100

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de la
liste des entreprises, 2007.

Etant un secteur relativement vaste, il est possible de diviser le secteur tertiaire en
trois catégories: services a la production, services a la consommation et les

services gouvernementaux.

3.4.1 Services reliés a la production

Les services reliés a la production regroupent des entreprises ceuvrant dans le
domaine des transports et de l'entreposage, des industries de l'information et
culturelle, de la finance et des assurances ainsi que des services immobiliers,
location, a bail, professionnels scientifiques et techniques, administration, de
soutien, de gestion des déchets et d’assainissement et des arts, spectacles et
loisirs. Avec ces 217 employeurs (2007), les entreprises des services a la
production sont celles du secteur tertiaire qui emploient le moins de main-d'ceuvre

avec seulement 23,8 % des emplois.
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En 2007, le secteur tertiaire production se caractérise également par une forte
concentration d'entreprises dont la taille est inférieure a 5 employés sur notre
territoire. En pourcentage, cela représente 65,9 % par rapport & I'ensemble du
nombre d'entreprises du sous-secteur tertiaire production. De plus, on observe que
90,3 % des entreprises de ce secteur d'activités économique sont de taille
inférieure a 20 emplois. En terme évolutif par rapport a 2002, il faut souligner des
hausses au niveau du nombre d’employés chez les 50 a 99 employés passant de
5,3 % a 16,8 % accompagné d’une réduction a néant chez les 100 a 199 employés.
Il faut souligner néanmoins que toutes les catégories d’employés a I'exception des

100 a 199 employés ont connu des hausses importantes de travailleurs.

Tableau 41
Répartition des entreprises dans le secteur tertiaire
production, 2002-2007

Nombre Nombre % Nombre %
d'employés d'entreprises | d'entreprises d'employés d'employés
2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
1 a 4 employés 87 143 70,2 65,9 175 281 16,9 15,5
5 a 19 employés 29 53 23,4 24,4 254 481 24,6 26,5
20 & 49 employés 5 15 4,0 6,9 189 410 18,3 22,5
50 & 99 employés 1 5 0,8 2,3 55 305 53 16,8
100 a 199 1 0,8 159 154| -
employés
200 employés et 1 1 0,8 0,5 201 340 19,5 18,7
plus
Total 124 217 100,0 100,00 1033| 1817| 100,0| 100,0

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a
partir de la liste des entreprises, 2007.
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3.4.2 Services ala consommation

Les services liés a la consommation regroupent principalement les entreprises des
commerces de gros et détail, I'nébergement et la restauration et les autres
industries de services (sauf administrations publiques). La catégorie des services a
la consommation est celle qui regroupe le plus d'employeurs dans le secteur
tertiaire sur le territoire de la SADC du Fjord inc. En 2007, on y retrouve
373 employeurs, ce qui représente en terme d'effectifs 2539 employés. En
comparaison avec 2002, on note une réduction importante des commerces de gros
et de détail dans I'arrondissement de La Baie, passant de 135 employeurs a 94 en
2007, soit une réduction de 30,4 %. Quoigue moins important, le nombre

d’employés dans ce secteur a connu une baisse nette de 35 travailleurs (- 3,5 %).
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Tableau 42
Répartition des employeurs et des employés pour les services a la consommation par municipalité, 2002-2007

Industries du commerce de | Industries de I'nébergement Autres industries de
L gros et de détail et de la restauration services (sauf Total

Municipalités administrations publiques)

Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés Employeurs Employés

2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
La Baie 135 94 996 961 51 57 523 591 92 99 370 | 314 278 250 | 1889 | 1866
(arrondissement)
Saint-Félix-d’Otis 3 4 31 34 5 5 19 34 4 3 49 4 12 12 99 72
Ferland-et-Boilleau 1 3 5 13 3 6 26 26 2 1 3 2 6 10 34 41
Riviere-Eternité 3 2 13 11 3 1 7 7 4 4 10 6 10 7 30 24
L'Anse-Saint-Jean 13 9 66 68 21 22 102 133 11 9 70 26 45 40 238 227
Petit-Saguenay 6 2 35 21 5 11 56 77 5 4 12 8 16 17 103 106
Saint-Fulgence 8 7 49 69 7 7 50 29 10 7 54 38 25 21 153 136
Sainte-Rose-du-Nord 3 2 9 4 8 13 47 62 2 1 3 1 13 16 59 67
Total 172 123 | 1204 | 1181 103 122 830 959 130 128 571 399 405 373 | 2605| 2539

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.
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Le secteur tertiaire consommation se caractérise également par une forte
concentration d'entreprises dont le nombre d'employés est inférieur & 20. A cet
égard, on remarque qu’en 2007, 93,2 % de ces entreprises ont soit entre 1 a 4
employés ou entre 5 a 19 employés. De plus, 65,1 % des employés totaux
ceuvraient dans des entreprises de moins de 20 employés pour la méme année de
réeférence. Comme l'indique le tableau ci-dessous, nous notons une Iégere baisse
dans chacune des catégories d’entreprises a I'exception qu'une entreprise de 50 a
99 employés a été recensée en 2007 par rapport a 2002 dans la catégorie des 100
a 199 employés. Pour ce qui est du nombre d’employés, une forte baisse a été
enregistrée dans la catégorie 50 a 99 employés, quoique compensée par l'arrivée
de 145 travailleurs dans la catégorie des 100 a 199 employés en 2007.

Il ne faut pas négliger cependant que le nombre d'emplois est fluctuant durant
l'année. A cet égard, nous ciblons un fort pourcentage d'entreprises qui sont en

opération de facon saisonniere.

Tableau 43
Répartition des entreprises dans le secteur tertiaire consommation
(commerce de gros et de détail, hébergement, restauration, autres
industries de services) selon le nombre d’employés, 2002-2007

Nombre Nombre % Nombre %
d'employés d'entreprises | d'entreprises d'employés d'employés
2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
1 a 4 employés 236 226 58,3 60,5 490 442 18,8 17,7
5 a 19 employés 138 122 34,1 32,77 1210| 1186 46,4 47,4
20 a 49 employés 29 23 7,2 6,2 782 711 30,0 28,3
50 a 99 employés 2 1 0,5 0,3 123 55 4,7 2,2
100 a 199 1 0,3 145 4,4
employés
200 employés et - - - - - - - ---
plus
Total 405 373 100 100,00 2605| 2539 100( 100,0
Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation
spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.
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3.4.3 Services gouvernementaux

Dans la catégorie des services gouvernementaux, on entend toutes les entreprises
ceuvrant dans les administrations publiques, les services d'enseignement, les
services de soins de santé et d’assistance sociale. En 2007, on y retrouve 113
employeurs qui embauchent 3263 personnes, soit 12,6 % des employeurs et
29,4 % de la main-d'ceuvre totale de notre territoire. En terme d’employés, c’est
dans l'arrondissement de La Baie que nous avons connu les plus fortes baisses par
rapport & 2002 au niveau des employés. Plus spécifiquement, le secteur de
'administration publique a connu une décroissance de l'ordre de - 17,4 % passant
de 2058 a 1700 employés dans l'arrondissement. Un autre fait a noter est le
passage de 13 a 43 employés dans la municipalité de Saint-Félix-d’Otis pour les
périodes de 2002 et 2007.
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Tableau 44
Répartition des employeurs et des employés reliés aux
services gouvernementaux par municipalite, 2002-2007

Municipalites Administrations Services de Service de soins de Total
publiques I'enseignement santé et assistance
sociale

Employeurs | Employés | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés

2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
La Baie 16 10| 2058 | 1700 15 18 351 372 44 47 911 872 75 75| 3320| 2944
Saint-Félix-d’Otis 2 3 5 10 1 1 8 14 2 19 3 6 13 43
Ferland-et-Boilleau 1 2 8 9 1 1 10 12 1 3 4 7 3 6 22 28
Riviere-Eternité 3 2 84 77 2 1 11 13 4 3 95 90
L'Anse-Saint-Jean 2 2 8 12 1 1 45 42 5 5 22 32 8 8 75 86
Petit-Saguenay 2 2 14 6 1 1 9 12 1 1 3 4 4 26 20
Saint-Fulgence 2 3 14 12 3 1 22 15 2 1 5 6 5 41 31
Sainte-Rose-du-Nord 2 3 6 8 2 1 11 9 2 3 6 17 21
Total 30 27| 2197 | 1834 26 25| 467| 489 53 61| 945| 940| 109| 113| 3609| 3263

Source : DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a partir de la liste des entreprises, 2007.
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Le secteur des services gouvernementaux est majoritairement constitué
d'entreprises et/ou d'organisation dont le nombre d'employés se situe entre 1 a 4 et
de 5 & 19 employés. En effet, ces deux groupes représentent au total 84,9 % de
I'ensemble des entreprises du secteur des services gouvernementaux. Néanmoins,
c'est dans le groupe des 200 employés et plus qu'on retrouve le plus fort
pourcentage de la main-d'ceuvre. Ce groupe représente 63,9 % des employés

ceuvrant dans ce secteur d'activité.

Outre le passage de 44 a 50 entreprises dans la catégorie des 1 a 4 employés,
c’est néanmoins au niveau du nombre d’employés dans la catégorie des 200
employés et plus qu'on note la plus forte baisse avec une perte nette de 374
employés accompagné de la disparition d’'une entreprise de cette taille de 2002 a
2007.

Tableau 45
Répartition des entreprises dans le secteur des services gouvernementaux
(administrations publiques, d'enseignement, soins de santé
et assistance sociale), 2002-2007

Nombre d’employés Nombre % Nombre total | % employés
d’entreprises | d’entreprises | d’employés total
2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007 | 2002 | 2007
1 a 4 employés 44 50| 40,4| 44,2 98 109 3,3 3,4
5 a 19 employés 47 46 43,1 40,7 432 448 13,7 13,5
20 & 49 employés 12 12| 110 106| 339 351| 108| 10,8
50 a 99 employés 2 2 1,8 1,8 166 150 4,6 4,6
100 a 199 employés 1 1 0,9 0,9 120 125 3,8 3,8
200 employés et plus 3 2 2,8 1,8| 2454| 2080| 63,8 639
Total 109 113| 100,0| 100,0| 3609| 3263| 100,0| 100,0

Source: DRHC, SNIMT, Relevé employeurs-employés, données de 2002.
CLD de Saguenay point de service La Baie et CLD du Fjord, Compilation spéciale a
partir de la liste des entreprises, 2007.
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3.5 Potentiel récréotouristique au Bas-Saguenay

Le territoire couvert par la SADC du Fjord inc. présente plusieurs attraits et activités
récréotouristiques non négligeables pour le développement actuel et futur de nos
collectivités. En effet, outre la vue imprenable sur le fjord et la vaste étendue de

lacs, rivieres et foréts présents sur le territoire, on note une multitude d'attraits
récréotouristiques dans nos municipalités.
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Tableau 46
Principaux attraits et activités récréotouristiques
(réalisé et/ou en développement)

La Baie Ferland-et-Boilleau
Réalisé Réalisé
« La Fabuleuse Histoire d'un Royaume (nouvelle) o Le Domaine du Lac Ha! Ha:
« Le Parc Mars et la Baie des Ha! Ha! * Péche en lac, étang et riviére - truite rouge et
« Le Centre de Plein Air Bec-Scie - Murailles de la mouchetée
Riviere-a-Mars (randonnée pédestre, interprétation, * Chalet, camping, activités récréatives,
vélo de montagne) embarcations
« La passe migratoire de la Riviere-a-Mars * Projet d'étendre I'offre d'activités familiales et
(observation du saumon, interprétation, péche) de contact avec la nature, d'augmenter la
« Etangs de péches capacité d'accuell
« Le musée du Fjord - Interprétation des milieux * Sentier de randonnée pédestre
humains, marin et terrestre du Fjord « Centre sport nature découverte
o Le Musée de la Défense Aérienne de la base « Camping camp d’accueil
militaire « Okwari, observatoire de 'ours noir
« La péche blanche dans la baie des Ha! Ha! « Auberge La Vallée du retour

« Le vélo sur le circuit cyclable de la baie des Ha! Ha!

« Le Centre équestre Oscar

« La motoneige

« Le skide fond

« Le survol aérien du fjord - Aéroclub de Bagotville

« Les croisieres - Quai Lepage (Croisiéres de La Baie
- Le Nouvelle-France - Théme L'Odyssée
Champlain - Fjord et Site de la Nouvelle-France)

« Le projet Monument-Art de I'an 2000 dans le Parc
des Ha! Ha!:
*  Place publique
* Pyramide a trois faces de 70 pieds de hauteur -

horloge

* Le projet d'expansion du Musée du Fjord

« Québec Hors-circuit

« Excursion Boréal

Développement Développement
« Bateaux de croisiéres o Le Domaine du Lac Ha! Ha:
« La péche au saumon dans la Zec de Riviere-a-Mars| * Pont couvert - lieu d'animation et spectacles
« L'Aéroport de Bagotville * Chasse a l'orignal
« Sentier Kapatakan « Le Domaine du Cervidé;
« Les services et équipements urbains * Observation de la faune
« Navettes maritimes * Péche en lac et riviere

* Camping rustique
Le projet Forét Habitée
Lien pédestre
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Tableau 46 (suite)
Principaux attraits et activités récréotouristiques
(réalisé et/ou en développement)

Saint-Fulgence

Riviere-Eternité

Réalisé

Réalisé

Le Parc provincial des Monts-Valin:
* Péche en lac et riviére
Canot-camping
Ski hors-piste
Raquette
«Féte des perséides»
«Tour du Mont-Valin en vélo de
montagne»
«Tour du Mont-Valin a ski»
e Parc du Cap-Jaseux :
Kayak de mer
Randonnée pédestre
Piste d'hébertisme - Ferrata
Voile
Plage
Programmes d'activités et d'animation
Dortoirs, camping, refuges, chalets
Le Centre d'interprétation des battures et de
réhabilitation des oiseaux :
* Sentiers d'interprétation
* Observation des oiseaux en réhabilitation
La péche blanche
Pointe au métis
Le projet du Canton Tremblay - Camping
motorisé de luxe

* ok % ok *

¥ % X %k X * kX

La porte d'entrée au Parc du Saguenay et au

Parc du Saguenay - Saint-Laurent

Le Parc du Saguenay

* Centre d'interprétation

Kayak

Courtes et longues randonnées pédestres

Croisieres

Voile

Camping clé en main

Excursions en pneumatique

Excursions guidées / naturalistes

Péche blanche

Sentier de ski hors-piste et raquette dans

le parc et son arriere-pays (Les Murailles)

* Statue de Notre-Dame du Saguenay - Cap
Trinité (accés via sentier)
Programmes et activités d'interprétation
Centre touristique (camping, chalets,
restauration, location d'équipements)

Le vélo de montagne en sentier

La péche en lac et riviere

Le ski hors-piste

La péche blanche

La motoneige

«L'exposition de chéches de Noél» (hiver-été)

«La Féte de Notre-Dame-du-Saguenay»

Les croisiéres - Débarcadere du Parc

Saguenay (Croisiere du Cap Trinité - Fjord,

caps Trinité et Eternité, Explo-Fjord - Fjord en

zodiac)

Le projet de villégiature au lac Périgny et de

liaison de l'arriére-pays avec Les Murailles et

le Mont-Edouard

% % ok % ok X %k %

Développement

Développement

e Parc provincial des Monts-Valin:
Randonnée pédestre
Vélo de montagne
Ski de fond
Chalets
Vélo de montagne
* et en migration
La zec Martin-Valin (notoriété internationale
de ses réservoirs d'eau et de truites)
Le ski hors-pistes et refuges
La motoneige
Le projet d'un réseau de sentiers de
randonnée pédestre et vélo
Quai patrimonial
Navettes maritimes
Animation cceur de villages

% % ok X

Le traineau a chiens (plein air de ’Anse)

Le projet Forét Habitée (avec L'Anse-Saint-
Jean et Petit-Saguenay)

Le projet de pourvoirie au lac Price - Vélo de
montagne et refuges

Navettes maritimes
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Tableau 46 (suite)
Principaux attraits et activités récréotouristiques
(réalisé et/ou en développement)

L'Anse-Saint-Jean

Petit-Saguenay

Réalisé

Réalisé

Le Village - Association des plus beaux

villages du Québec (site, patrimoine bati,

ambiance champétre et maritime,

montagnes, Fjord)

Le Centre touristique du Mont-Edouard:

* Ski alpin

* Ski hors-piste et raquette (acces au
sentier Les Murailles)

* Sentiers de randonnée pédestre

* Refuge au sommet

Le ski de longue randonnée et raquette -

Les Murailles

Anse-a-Tabatiére

La motoneige

La péche blanche

Le Centre équestre Les Plateaux

La péche a la truite mouchetée a la Zec de

L'Anse-Saint-Jean

La péche au saumon et a la truite de mer a

la Zec de la Riviére Saint-Jean

Les sentiers de randonnée pédestre

La voile

Le kayak de mer

«Le Symposium des Villages en Couleur»

Les croisiéres - Quai de I'Anse-Saint-Jean

(AML - fjord, Cap Trinité, Cap Liberté)

Réalisation du projet de mise en valeur du

guai et de la marina de I'Anse-Saint-Jean

(marina, grands bateaux de croisiéres,

PMSSL)

Pont couvert

Belvédere du Mille (Dillars)

Marina

Chute & saumon de la riviere St-Jean

Belvédére Anse de Tabatiére

Croisiéres personnalisées

Le Village-Vacances Petit-Saguenay
Plage

Piscine

Sentiers pédestres

Péche a la truite

Kayak de mer

Canot

Vélo

Programmes d'animation

Chalets, location d'équipements
Projet d'amélioration des batiments et
infrastructures de services, et de leur
capacité pour maintenir la qualité

La Réserve faunique de la riviére Petit-
Saguenay:

* Péche ala truite et au saumon

* Sentier de randonnée pédestre

* Canot

* Chalets, camping

La Pourvoirie du Lac Croche (sur le territoire
de Charlevoix)

Pourvoirie Raoul Lavoie

La Zec Buteux Bas-Saguenay

La motoneige

Le ski de longue randonnée et raquette -
Les Murailles

Le canot

Café Bistro le Lez’arts

Présence d’auberge et de gite de qualité
Animation et Halles au cceur du village
Croisiéres personnalisées

Péle de découverte

Quai

Le symposium en couleurs

Bureau d’information touristique de Petit-
Saguenay

¥ % oF ok ok ok 3k 3k % X

Développement

Développement

Le Centre touristique du Mont-Edouard:

* Sentiers de vélo de montagne

* Randonnées panoramiques

*  Erabliere

* Nécessité d'exploitation sur quatre-
saisons (hébergement, plan d'eau,
aménagement, activités de soirée)

Le vélo

Navettes maritimes

Les sentiers de randonnée pédestre

Le projet Forét Habitée (avec L'Anse-Saint-
Jean et Riviére-Eternité)

Site récréo-patrimonial de la riviere Petit-
Saguenay

Navettes maritimes
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Tableau 46 (suite)
Principaux attraits et activités récréotouristiques
(réalisé et/ou en développement)

Saint-Félix-d'Otis

Sainte-Rose-du-Nord

Réalisé

Réalisé

La péche a la truite mouchetée a la Zec du
Lac Brébeuf

Les plages aux bords du lac Otis (halte
routiere et camping)

La motoneige, VTT

Camping municipal St-Félix-d’Otis
Villégiature

Le Village — Association des plus beaux
villages du Québec (site, patrimoine bati,
ambiance champétre et maritime, montagnes,
Fjord)

L'église pittoresque

Le Musée de la Nature

La randonnée pédestre en sentier

La motoneige (service de relais et
modification des circuits)

La péche blanche

Les croisiéres - Quai de Sainte-Rose-du-Nord
(La Marjolaine - Fjord, Caps Trinité et
Eternité)

Le pavillon thématique sur la forét au lac de la
roche

Place des artisans

La petite Heidi

Cap au leste

Développement

Développement

Navettes maritimes

Le site de la Nouvelle-France et la croisiére

thématique L'Odyssée de Champlain:

* Plan de développement extensif sur un
horizon a moyen-long terme

Sentiers multi-usagers
Pontons du Quai
Saint-Basile-de-Tableau
Navettes maritimes

Source: Agence de développement touristique du Fjord et SADC du Fjord, Attraits
touristiques dans le Bas-Saguenay Nord et Sud, 2007.
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Tableau 47
Principaux attraits et activités récréotouristiques (en suspens ou rejetés)

LA BAIE FERLAND-ET-BOILEAU
En suspens En suspens
« L'observation des oiseaux dans la Baie des

Hal Ha!
» Restauration de l'ancien lit de la riviere

(30 000 triangles en aluminium - Delta grec)
 Le projet de Parc Nordicité - Cap a I'Ouest

Rejeté Rejeté
o «La Conquéte du Fjord : La course de « Le Domaine du Lac Ha! Ha:
traineaux a chiens» * Pont couvert - lieu d'animation et
spectacles
* Chasse a l'orignal
PETIT-SAGUENAY RIVIERE-ETERNITE
En suspens En suspens
o L'équitation « Le projet de funiculaire pour accéder a la
o Le projet de route panoramique — Liaison statue du Cap Trinité
Petit-Saguenay et Baie Sainte-Catherine
Rejeté Rejeté

o Le Festival d'été de Petit-Saguenay
o Les croisieres — Quai Petit-Saguenay
(Explo-Fjord — Fjord en zodiac)

L’ ANSE-SAINT-JEAN SAINT-FELIX-D’OTIS
En suspens En suspens
Rejeté Rejeté
SAINT-FULGENCE SAINTE-ROSE-DU-NORD
En suspens En suspens

« Le traineau a chiens

Rejeté Rejeté
« Week-end parapente

Source: Agence de développement touristique du Fjord et SADC du Fjord,
Attraits touristiqgues dans le Bas-Saguenay Nord et Sud, 2007
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Outre les services offerts aux visiteurs, l'accessibilité routiere aux différents lieux

récréotouristiques et l'organisation spatiale du territoire, plusieurs opportunités et

potentiels sont sous-exploités actuellement. Selon ['étude réalisée par Zins

Beauchesne et associés, plusieurs champs d'opportunités pourraient s'intégrer au

plan de développement de l'industrie touristique du territoire.

3.5.1 Marchés et clienteles

L'attractivité importante, chez une population de plus en plus urbanisée,
de I'eau, de ses abords et des activités qu'elle offre;

Une demande croissante pour le tourisme actif, les activités nature/plein-
air/écotourisme;

Une localisation prés de grands bassins touristigues: Saguenay
(Chicoutimi-Jonquiére), Lac-Saint-Jean, Tadoussac, Charlevoix, Québec,
Cote-Nord;

La présence et le développement du Parc marin du Saguenay - Saint-
Laurent (PMSSL) qui, dans son ensemble, a le potentiel dattirer
plusieurs millions de visiteurs;

Le développement du Manoir Richelieu et de Charlevoix.

3.5.2 Produit

Le Fjord du Saguenay, produit unique, de calibre international (ex.:
phénomene et produit recherché comme en Norvege);

L'intégration, I'organisation et la consolidation du produit nature / plein air
/ écotourisme du territoire.

Le renforcement de l'offre et de la commercialisation du produit hivernal
(activités, intégration, accueil, ouverture des infrastructures de services).
L'intégration du produit ski alpin avec les autres activités et services du
territoire en hiver comme en été.

Le développement et I'évolution du produit croisiére (pour qu'il soit
adapté aux modifications des clienteles et de leurs attentes et aux

tendances de marché);
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- L'accessibilité accrue a I'eau, aux berges des plans d'eau et aux activités
nautiques (fjord, lacs, rivieres).

- Le développement futur, dans une optique de développement durable,
assuré par les organismes de préservation et de protection de la nature,
de la faune, du patrimoine historique.

- Le renforcement et le développement des villages.**»

Ce diagnostic stratégique entraine également plusieurs potentialités de
développement. En effet, le développement récréotouristique amene les différents
intervenants du milieu a cibler et a prioriser certains axes d'intervention. A ce titre,
I'étude de Zins, Beauchesnes et associés fait mention d'un certain nombre de
recommandations au niveau de l'offre touristique, des saisons et des clienteles

ciblées.

«Au niveau de I'offre, deux axes prioritaires devraient étre retenus.
Dans l'ordre:
1. Le produit écotouristique:
- dont il faut préserver la valeur;
- et l'intégrer au circuit de la Cote-Nord.
2. Le potentiel récréatif:
- par la mise en valeur des activités (attraits en place);
- par la concentration, l'arrimage, l'organisation et lintégration de ces

activités.

Au niveau des saisons, le Bas-Saguenay dispose d'une offre sur les quatre

saisons mais, en regard des potentiels de marché de I'offre actuelle:

1. Il'axe estival doit étre priorisé (noyau d'activités diversifiées et de qualité en
place);

2. l'axe hivernal vient en second rang (potentiels de marché plus limités; offre

plus réduite et a développer/consolider).

10 Zins, Beauchesnes et Associés, "Analyse stratégique du potentiel de développement d'opportunités

récréotouristiques de la région du Bas-Saguenay”, p. 2-10, 2-11.
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3.6

Au niveau des clienteles, l'offre touristigue et les principaux atouts du Bas-
Saguenay, éminemment natures et écotouristiques, dictent la priorisation des
segments suivants:
1. davantage et surtout les couples actifs;
2. ensuite, les familles.
3. Finalement, et dans une moindre mesure les groupes:

- les ainés;

- etensuite les jeunes.’»

Bref, une panoplie d'éléments ou de facteurs nous permettent de croire au
développement et a la commercialisation de l'industrie touristique. En consolidant
et en développant les atouts dont dispose le Bas-Saguenay, le secteur
récréotouristique est voué a un avenir prometteur sur le plan socio-économique du

territoire.

Secteur forestier

De fagon générale, la superficie des terres publiques intra-municipales pour
I'ensemble de la MRC du Fjord-du-Saguenay totalise 41 142,45 hectares. A lui
seul, le territoire de la SADC du Fjord inc. représente 57,1 %, soit un peu plus de
23 503,94 hectares (tableau 52).

Dans cette perspective, les lots publics intramunicipaux ont un fort potentiel
d'exploitation étant donné qu'ils sont en grande partie couverts d'espaces forestiers.
Selon le plan intégré de développement et d'utilisation des terres publiques
intramunicipales de la MRC du Fjord-du-Saguenay, on note que «le Bas-Saguenay
dispose des plus grands ensembles forestiers d'un seul tenant, tels que nous les
retrouvons dans les municipalités de Ferland-et-Boilleau, Petit-Saguenay et Saint-
Félix-d'Otis. D'une facon générale, les vastes superficies, I'énergie du relief et la

présence de plusieurs plans et cours d'eau conférent aux TPI (terres publiques

11

Zins, Beauchesnes et Associés, "Analyse stratégique du potentiel de développement d'opportunités
récréotouristiques de la région du Bas-Saguenay"”, p. 3-2, 3-3.
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intramunicipales) du Bas-Saguenay des qualités indéniables tant au niveau de
I'esthétique des paysages que du potentiel de mise en valeur [...]. Le bloc forestier
de Saint-Fulgence est particulierement digne de mention avec plus de 2600
hectares pratiguement d'un seul tenant et comprenant plusieurs plans d'eau, dont

les lacs Harvey et Roger, ainsi qu‘une érabliére remarquable®?».

Parallelement, le portrait forestier des terres publiques intramunicipales nous
renseigne sur le nombre d'hectares disponibles selon la superficie forestiére
productive, improductive et non forestiere pour I'ensemble de la MRC du Fjord-du-
Saguenay. En considérant la superficie forestiére productive pour I'ensemble des
lots intramunicipaux, on remarque que 91,6 % du territoire était occupé en 1998 par
I'exploitation forestiere. Seulement, 4,6 % de superficie totale est improductive et

3,8 % de la superficie est non forestiere.

12

MRC du Fjord-du-Saguenay, «Plan intégré de développement et d'utilisation des terres publiques
intramunicipales», Leblond, Tremblay, Bouchard, aolt 1998, p. 6.
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Tableau 48
Superficie des terres publiques intramunicipales par municipalité
MRC du Fjord-du-Saguenay

Municipalité Superficie (hectares)
Petit-Saguenay 4 258,14
L'Anse-Saint-Jean 1 293,83
Riviére-Eternité 1176,14
Ferland-et-Boilleau 10 005,29
Saint-Félix-d’'Otis 3 052,92
Sainte-Rose-du-Nord 594,19
Saint-Fulgence 2 602,98
La Baie 520,45
Sous-total 23 503,94
Laterriere 2 145,29
Chicoutimi 57,07
Canton Tremblay 253,42
Saint-Honoré 1 091,36
Shipshaw 2 345,70
Jonquiere 1673,97
Lac-Kénogami 1778,82
Larouche 1138,72
Saint-Charles-de-Bourget 281,40
Saint-Ambroise 555,00
Saint-David-de-Falardeau 4.194,47
Bégin 1113,29
Total 41 142 45

Source: MRC du Fjord-du-Saguenay, "Plan intégré de développement et
d'utilisation des terres publiques intramunicipales, aot 1998.

Parallélement, lindustrie forestiére ainsi que le territoire forestier regorge d’un
potentiel d’exploitation sous différentes banniéres (la coupe, [I'espace
récréotouristique, les zones de préservation, la plantation, etc). A la lumiére des
informations recueillies aupres du ministere des Ressources naturelles et de la
faune (MRNF), il est possible d'établir le portrait de ce secteur d’activités

économiques dans notre région administrative.

Les tableaux 49 a 53, illustrent bien notre réalité régionale par rapport aux autres
régions du Québec ainsi que I'ensemble du Québec. Il est possible & partir des
données regroupées par le ministére d’établir notamment la superficie du Québec
répartie selon les zones d’inventaires, les régimes de propriété, la superficie des

foréts productives® (pentes 0 & 40 %) et le volume marchand brut disponible, selon
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'age, le type de couvert et les régions administratives, la possibilité forestiere selon
les régions administratives® au 31 mars 2006, (Foréts publiques aires communes)
(M°) et foréts privées (M?), les volumes de bois récoltés dans les foréts publiques et
privées, selon les régions administratives (000 m®), production de plants (000) selon

les régions administratives et les types de producteurs (M?) et foréts privées (M).

Vous trouverez pour chacun des tableaux, certaines notes explicatives décrivant les
limites ou faisant place a des réserves dans l'interprétation des résultats pour le

commun des mortels.
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Tableau 49

Superficie du Québec * répartie selon les zones d’inventaire et les régimes de propriété 2

Zone non inventorié
Territoire public Québécois
Propriété privée inuit
Territoire fédéral

Superficie totale ,
Zone d’inventaire extensif °
Territoire public québécois
Forét du domaine de I'Etat *
Autres tenures °

Propriétés privées 3
Grandes propriétés °
Petites propriétés

Territoire fédéral

Superficie totale

Zone d’inventaire intensif
Territoire public québécois
Forét du domaine de I'Etat
Autres tenures

Propriétés privées
Grandes propriétés

Petites propriétés

Territoire fédéral

Superficie totale

Total terrestre

02

9 094
9094

9 094

90 658
89 883

775

6 619
882
5737
26

97 303
106 397

Autres régions

260 771
6 551

267 322

626 079
626 079

2146
2116
30

629 788

385419
376 288

9131
101 082
11 870
89 211
7745
494 246
391 356

Total

260 771
6 551

267 322

635 173
635 173

2146
2116
30
1563
638 882

476 077
466 171

9 906

107 701
12 752
94 948
7771
591 549
1497 753

Détroit d’'Hudson
Mise a jour de septembre 2004.

Source : MRNF, Ressources et industries forestieres, Portrait statistique, édition 2007, pp. 22.
A 'exclusion des superficies occupées par les eaux du fleuve et du golf St-Laurent, celles des Baies James, Hudson, Ungava ainsi que celle du

zone d’inventaire extensif sont si fragiles que toute récolte de matiére ligneuse y est proscrite.

Plus de 800 hectares d’un seul tenant.

Territoire sur lequel on trouve des peuplements forestiers.
Stations forestieres, foréts d’expérimentation et de recherche.

La synthése des inventaires forestiers présentée au chapitre 2 ne porte que sur la zone d’inventaire intensif, car les écosystemes forestiers de la
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Tableau 50

Superficie des foréts productives * (pentes 0 & 40 %) et volume marchand brut disponible,

selon I'age, le type de couvert et |les régions administratives

REGION 02 AUTRES REGIONS (16) TOTAL
Km?* 000 m® Km * 000 m® Km ? 000 m®
Superficie totale 74990 560943 349 125 3230976 424 115 3791919
Selon ’age 0-10 ans 16 943 2010 64 544 18 090 81 487 20100
30 ans 8046 28970 33639 165 804 41 685 194 774
50 ans 10495 98 380 72 869 859 916 83 364 958 296
70 ans 12121 137733 58 092 770 758 70 213 908 491
90 ans 9207 100506 70048 921 511 79255 1022017
100 ans et plus 18178 193 344 49 934 494 897 68 112 688 241
Selon les types de Résineux 45 144 395 525 160 093 1452 881 205237 1848 406
couvert Mélangés 15138 112684 94 751 979 245 109889 1091929
Feuillus 5601 52735 63 635 798 849 69 236 851 584
En voie de 9 107 30 646 39753
régénération
Territoire public québécois 70780 535412 284 224 2 588 617 355004 3124029
0-10 ans 15678 579 50 804 9343 66 482 9922
30 ans 6990 22654 24 392 94 269 31382 116 923
50 ans 8992 83516 43 026 473 105 52 018 556 621
70 ans 11881 135362 53 057 701 980 64 938 837 342
90 ans 9161 100053 63 898 824 420 73 059 924 473
100 ans et plus 18167 193 247 48 958 485 502 67 125 678 749
Selon les types de Résineux 44 226 390017 147 414 1343080 191640 1733097
couvert Mélangés 13529 101053 71520 736 696 85 049 837 749
Feuillus 4532 44 342 39 693 508 841 44 225 553 183
En voie de 8583 25 507 34 090
régénération
Petites propriétés privées 3335 21292 51 972 524 714 55 307 546 006
Selon 'age 0-10 ans 985 1375 11185 8 456 12 170 9831
30 ans 841 5312 7 807 63 580 8 648 68 892
50 ans 1335 13088 25598 335812 26 933 348 900
70 ans 169 1493 3476 48 977 3645 50 470
90 ans 6 23 3844 67 450 3850 67 473
100 ans et plus 61 440 61 440
Selon les types de Résineux 591 3558 7 983 69 322 8574 72 880
couvert Mélangés 1389 10359 19 100 203 180 20 489 213539
Feuillus 968 7375 20 806 252 211 21774 259 586
En voie de 387 4083 4 470
régénération
Grandes propriétés 774 4 136 10 166 87 336 10 940 91472
privées
Selon I'age 0-10 ans 278 55 2 267 261 2 545 316
30 ans 213 975 1322 7 322 1535 8 297
50 ans 163 1725 3452 40 755 3615 42 480
70 ans 69 855 1140 14 422 1209 15 277
90 ans 40 430 1471 19 827 1511 20 257
100 ans et plus 11 97 513 4749 524 4 846
Selon les types de
couvert Résineux 327 1947 3645 35571 3972 33518
Mélangés 216 1235 3307 28 856 3523 30 091
Feuillus 95 955 2 356 26 908 2451 27 863
En voie de 135 994
regénération
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Tableau 50 (suite)
Superficie des foréts productives * (pentes 0 & 40 %) et volume marchand
brut disponible, selon I’age, le type de couvert et les régions administratives

REGION 02 AUTRES REGIONS (16) TOTAL
Km?* 000m°® Km * 000 m* Km ? 000 m®

Territoire fédéral 10 103 2 854 30 310 2 864 30 413
Selon I'age 0-10 ans 2 1 288 32 290 31
30 ans 3 29 117 634 120 663

50 ans 4 51 793 10 245 797 10 296

70 ans 2 22 418 5380 420 5402

90 ans 836 9814 836 9814

100 ans et plus 402 4 207 402 4 207

Selon les types de Résineux 0 3 1050 8912 1050 8912
couvert Mélangés 3 36 825 10514 828 10 550
Feuillus 6 63 780 10 888 786 10951

En voie de 1 199 200

régénération

Source : MRNF, Ressources et industries forestieres, Portrait statistique, édition 2007, pp. 26-29.

! Mise & jour de septembre 2004
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Tableau 51

Possibilité forestiére selon les régions administratives * au 31 mars 2006,
(Foréts publigues aires communes) M® et foréts privées, M*

SAPIN, AUTRES PEUPLIER AUTRES SOUS- TOTAL
EPINETTES,  RESINEUX FEUILLUS TOTAL
PINS GRIS,
MELEZES
FORETS PUBLIQUES (AIRES COMMUNES) M®
TERRITOIRES DES AIRES COMMUNES
Saguenay-Lac-Saint-Jean 5972 808 4 368 613 817 906 152 7 497 146 7 497 146
Autres régions (16) 17 108 778 1257 822 2880830 6454890 27702269 27702269
Total 23 081 586 1262 190 3494 647 7361042 35199415 35199415
FORETS PUBLIQUES (AIRES COMMUNES) M*
TERRITOIRES DES RESERVES FORESTIERES *
Saguenay-Lac-Saint-Jean
Autres régions (16)
Total
FORETS PRIVEES **
POSSIBILITES FORESTIERES
Saguenay-Lac-Saint-Jean 303 800 3600 191 600 81 800 580 800 580 800
Autres régions (16) 4 335 850 913 700 2120000 4018400 11387950 11387950
Total 4 639 650 917 300 2311600 4100200 11968750 11968 750
FORETS PRIVEES
VOLUMES CONJONCTURELS
Saguenay-Lac-Saint-Jean 580 800
Autres régions (16) 63 800 176 600 227 800 183 400 651 600 12 039 550
Total 63 800 176 600 227 800 183 400 651 600 12 620 350

Source : MRNF, Ressources et industries forestieres, Portrait statistique, édition 2007, pp. 37.

! Les volumes ont été répartis au prorata de la superficie des aires communes de la région

% Données non disponibles

% Etablie par les agences régionales de mise en valeur des foréts privées dans le cadre du PPMV

* Incluant les petites et les grandes foréts privées et excluant les terres de catégorie 1
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Tableau 52
Volumes de bois récoltés dans les foréts publiques et privées, selon les régions administratives (000 m?)

Saguenay-Lac-
Saint-Jean
Autres régions
(16)

Total

Saguenay-Lac-
Saint-Jean
Autres régions
(16)

Total

SAPIN, EPINI;I TES, PINS AUTRES RESINEUX TOTAL RESINEUX PEUPLIERS AUTRES FEUILLUS TOTAL
GRIS, MELEZES

2003-04 2004-05 2005-06 2003-04 2004-05 2005-06 2003-04 2004-05 2005-06 2003-04 2004-05 2005-06 2003-04 2004-05 2005-06 2003-04 2004-05 2005-06

FORETS PUBLIQUES M?**
7341 73258 7491,0 0,8 0,2 1,1 73419 7326,0 74920 3767 4474 3832 4204 4835 4137 7971  930,9

17323 20187,3 16717 521,4 570,9 361,5 17844,3 20758,2 17078,6 2158,1 2104,8 1964,2 26728 3180 22054 48259 5257,2
24664 27513,1 24208 522,2 5711 362,6 25186,2 28084,2 24570,6 2534,8 25252 23474 3093,2 36635 2619,1 56230 6188,1

FORETS PRIVEES 2
304,2 2146  473,9 0,4 1,1 50 3045 2157 4789 62,4 1499 181,1 443 53,3 74,9 106,8  203,2

3353,4 3337,4 33289 585,7 487,6 504,7 3939,2 38250 37949 1649,7 1751,3 14952 30851 3063,2 30158 4734,7 4814,5

3657,6  3552,0 3802,8 586,1 488,7 509,7 4243,7 4040,7 4273,8 1712,1 1901,2 1676,3 3129,4 3116,5 3090,7 48415 5017,7

797,0
4169,6

4966,6

255,9
4511,1

4767,0

Source : MRNF, Ressources et industries forestieres, Portrait statistique, édition 2007, pp. 41-42.

! Volumes de bois récoltés et mesurés dans les foréts publiques, a I'exclusion des petits volumes prélevés a des fins particuliéres (travaux d’utilité publique,
activités miniéres, aménagement fauniques et récréatifs, etc.)

2 Estimation des volumes de bois récoltés dans les foréts privées, par des producteurs individuels ou regroupés, y compris les copeaux et le bois de chauffage
(+- 1,9 Mn 2) mais a I'exclusion des petits volumes de bois ronds exportés. Et des volumes livrés aux usines de 2000 m? et moins. (2004-2005, 2005-06)
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Tableau 53
Production de plants (000) selon les régions administratives ! et les types de producteurs M3 et foréts privées, M3

EN RACINES NUES EN RECIPIENTS TOTAL
2002-03 200304  2004-05 2005-06 2002-03  2003-04 2004-05 2005-06 2002-03  2003-04  2004-05  2005-06
Saguenay-- PPU 2 3642 3094 2680 2505 2904 2745 2 449 3175 6546 5839 5129 5680
Ij:;;lsamt- PI&F ° 21188 15780 17 284 19577 21188 15780 17 284 19577
Total 3642 3004 2680 2505 19 203 19 203 19733 22752 27734 21619 22 413 25 257
Autres 1 PPU 2 13039 10 540 13552 12 030 21172 14 909 16 951 16 633 33562 27 463 30503 28 663
régions (16) PI&GF ® 2201 1080 97 917 87294 83079 74024 97 917 87 294 83079 74024
Total 14 681 13 634 13552 12030 123978 101525 100 030 93776 133770 115837 113582 102687
Total PPU 2 16 032 15 648 16 232 14535 24076 17 654 19 400 19 808 40 108 33302 35632 34343
PI&GF® 2291 1080 — 119105 103074 100 363 93601 119105 103074 100 363 93 601
Total 18 323 16 728 16 232 14535 143181 120728 119 763 113409 161504 137456 135995 127944

Source : MRNF, Ressources et industries forestiéres, Portrait statistique, édition 2007, pp. 45.
! On ne produit pas de plan dans les régions de Montréal (06), du Nord-du-Québec (10), de Laval (13) et de la Montérégie (16).
2 PPU : Pépiniéres publiques.
% P &IF : Producteurs privés ou compagnies forestiéres.
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CHAPITRE4 - METHODOLOGIE DE LA RECHERCHE

4.1 Approche méthodologique globale

De facon a atteindre les résultats recherchés dans la constitution de ce profil, nous
avons convenu de diviser notre recherche en cing (5) grandes dimensions afin
d'avoir un portrait & la fois global et exhaustif de notre territoire d'intervention. Dans
un premier temps, certains indicateurs de type qualitatifs nous permettent de
décrire globalement le territoire de la SADC du Fjord inc. et dans un second temps,
des indicateurs de type quantitatifs, nous donnent I'occasion d'évaluer les grandes
tendances démographiques (évolutive, décroissante ou stagnante) et la situation du

marché du travail.

Plus spécifiguement, le présent profil socio-économique fait référence a un
ensemble pré-établi de dimensions, auquel est attaché une pluralité d'indicateurs

de nature physique, territoriale, sociale, démographique et économique.
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Tableau 54

Modulation du profil socio-économique

ENVIRONNEMENT GLOBAL

Environnement physique

Environnement social et

Environnement économique

et territorial démographique
Localisation Localisation Scolarisation et Jeunes, Secteurs Localisation Dimension
humaine et physiographique autres marginalité, d'activités des entreprises des

administrative du caractéristiques déviance sociale, économiques sur le territoire entreprises

territoire de la population etc. (primaire, (taille)

secondaire et
tertiaire)
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4.2 L'analyse de I'environnement physique et territorial

L'analyse de l'environnement physique et territorial consistait a faire ressortir
certains indicateurs qualitatifs tels que la localisation des difféerentes MRC sur le
territoire de la région administrative du Saguenay—Lac-Saint-Jean, I'emplacement
géographique des municipalités du territoire de la SADC du Fjord inc. ainsi que le

statut juridique et la superficie en kilometre carré des différentes municipalités.

Pour ce faire, les données des recensements de Statistique Canada via le logiciel
MIG du groupe Korem inc., nous aurons permis d'obtenir l'information pertinente

ayant trait aux dimensions de la recherche retenue ci-dessus.

De plus, d'autres instruments de mesure tels que le relief, le climat, le réseau
hydrographique ainsi que la pédologie (étude du sol) nous permettent de souligner
au passage les particularités territoriales, la qualité des paysages naturels et de
faire une description physiologique de l'espace rural et urbain de notre territoire.
Ces indicateurs sont également une source d'information pertinente et

indissociable dans I'explication des secteurs d'activités économiques

A cette fin, la Cartothéque de I'UQAC et les travaux géographiques de la région
par monsieur Jules Dufour (géographe) nous ont permis de faire une description
générale des qualités de notre territoire au niveau des plans du relief, du climat, du

réseau hydrographique et de la pédologie.

4.3 Analyse de I'environnement social et démographique

L'analyse de I'environnement social et démographique reposait essentiellement sur
un ensemble de données provenant des recensements de Statistigue Canada et
de plusieurs organismes et ministéres du milieu. En effet, les données provenant
des recensements de Statistigue Canada via le Module Interactif Géographique
(MIG), nous ont permis d'observer I'évolution de la population, la répartition des
groupes d'ages selon chaque territoire, le nombre de chémeurs ainsi que le taux

d'activités et de chdmage dans chacune des municipalités.
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Les données du recensement de 2001 via le Module Interactif Géographique (MIG)
nous ont également permis de compléter les données non disponibles dans les
profils des communautés de Statistique Canada (site Internet).

D'autres données telles que la répartition des familles monoparentales ainsi que le
niveau de scolarité ont été évaluées par municipalités afin d’effectuer un
comparatif avec I'ensemble du Québec. Ces données ont également été tirées du

dernier recensement de Statistigue Canada (2001).

Avec la collaboration du ministére de la Solidarité sociale, il a été possible d'établir
le nombre de prestataires sur la sécurité du revenu par municipalité. Méme si ces
statistiques ne sont pas officielles, elles n'en demeurent pas moins un indicateur
nous permettant d'observer I'évolution ou la dégradation dans le temps de ce

phénoméne de dépendance.

Les données concernant le nombre d'inscription dans les écoles primaires et
secondaires ont été obtenues grace a la collaboration de la Commission scolaire
des Rives-du-Saguenay (centre de services de La Baie et Chicoutimi) et au site du
ministére de I'Education du Québec (2003). Cette information nous renseigne sur
le nombre de jeunes inscrits dans chacune de nos écoles présentes sur notre
territoire d'intervention. De plus, ces données nous permettent d'entrevoir si la
tendance se maintient, augmente ou diminue quant a cette clientele de jeunes

fréequentant nos écoles.

Parallelement, I'étude du groupe ECOBES concernant les habitudes de vie des
éleves au secondaire fait un paralléle entre le niveau de scolarité de la population
et les causes évoquées pour expliquer le décrochage scolaire. Cette étude
réalisée en mai 1997 se présente comme une synthése du programme d'entrevues
réalisées auprés des intervenants, parents et jeunes du territoire de la Commission
scolaire Baie des Ha! Ha!. On peut remarquer au tableau ci-apres, les éléments

retenus dans la construction du schéma d'entrevue.
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SCHEMA D'ENTREVUE

1 Perception des diverses problématiques
(tabac, alcool, drogues, abandon scolaire, suicide) :
e Situation dans le milieu ;
e Evolution des tendances ;
e Causes (liées a I'école, jeunes, milieu, etc.) ;
e Impact des diverses problématiques sur le parcours scolaire et social
des jeunes;
e Impact sur le milieu (sensibilisation a l'intervention).

2 L'intervention actuelle :
e Stratégie d'intervention ;
e Ressources disponibles ;
e Modalités d'utilisation des jeunes ;
e Forces et lacunes du systéme actuel .

3 L'intervention a développer :
e Les interventions a privilégier ;
— dans I'école ;
— dans le milieu ;
e Les partenaires a privilégier (scolaire, municipal et communautaire) ;
e Les clientéles a cibler ;
e Les ressources jugées nécessaires ;
— humaines ;
— financiéres.
e Quel organisme devrait étre responsable de la coordination?

Groupe ECOBES, mai 1997

La collecte des données concernant I'évolution de la criminalité sur notre territoire
d'intervention a été rendue possible grace a la collaboration de la police municipale
de Ville de La Baie et de la Sareté du Québec, qui ont bien voulu nous transmettre
leurs rapports annuels d'activités. La pertinence de cet indicateur social dans le
profil socio-économique découle du fait qu'il devient possible d'évaluer
guantitativement le degré de marginalité et de déviance sociale sur notre territoire

en rapport direct avec les regles de conduites communément établies par la Loi.
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4.4 Analyse de I'environnement économique

4.4.1 L'environnement économique

L'analyse de I'environnement économique correspond a la structure de I'emploi sur
notre territoire d'intervention. |l s'agissait de connaitre le nombre d'entreprises et
d'emplois totaux selon la taille de I'établissement et ce, par rapport au secteur
d'activité économique (primaire, secondaire et tertiaire). Le recensement des
données a été possible grace a Développement des ressources humaines du
Canada (DRHC) qui a tenu cette compilation pour I'arrondissement de La Baie et
les municipalités rurales de Saint-Félix-d’Otis, Ferland-et-Boilleau, Riviére-Eternité,

L'Anse-Saint-Jean, Petit-Saguenay, Saint-Fulgence et Sainte-Rose-du-Nord.

Le recensement des données a été réalisé a l'aide de la liste comprenant le
nombre d'entreprises et d'emplois par secteur industriel et par catégorie. Cette
information nous permet de dresser un portrait général de I'emploi sur notre
territoire et d'observer la représentation de chaque secteur d'activité économique

dans chacune de nos municipalités et arrondissement.
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CONCLUSION




CONCLUSION

La présente étude a pour objectif premier de tracer un diagnostic du territoire
d’intervention de la SADC du Fjord inc. Des différentes dimensions exploitées tout au
long de ce profil se dégagent plusieurs éléments de problématiques qui émanent tant du

niveau social qu’économique.

En effet, au niveau de la structure d’age de la population, on remarque un vieillissement
de celle-ci, ainsi qu’'une diminution constante des jeunes agés entre 0 et 14 ans et ceux
ageés entre 15 a 34 ans. La situation des jeunes demeure donc préoccupante aux fins
du développement et de la revitalisation de notre territoire. A ce titre, les changements
qui s’opérent au niveau des différentes structures d’age sur notre territoire demeurent

ambigué a I'égard de notre activité économique future.

Au niveau économique, le secteur tertiaire demeure le plus important et ce, tant au
chapitre des organisations qui ceuvrent dans chacune de nos municipalités rurales et
dans l'arrondissement de La Baie qu’au niveau du nombre d’employés. Le secteur
secondaire (manufacturier) se caractérise quant a lui comme le secteur de la
transformation. Ses activités industrielles ont par ailleurs connu au cours des derniéres
années une rationalisation des modes de production, ayant pour conséquence une
réduction marquée du nombre d’employés dans leurs entreprises. Le secteur primaire
(agricole) est pour sa part, une activité en décroissance constante depuis déja plusieurs
années. En nombre, les secteurs primaire et secondaire conservent une position non
négligeable sur notre territoire et méritent une attention spéciale quant aux nombreuses
crises qui regnent dans ces marchés (vache folle, droit compensatoire dans I'industrie
du bois). Cependant, I'activité liée a la forét conserve une place importante sur le plan
économique et a su au cours des années diversifier ses modes d’exploitations
(mécanisation des procédés d’exploitation de la ressource ligneuse, forét habitée,

régénération de la forét, etc.)
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Bref, il est possible, suite aux informations recueillies dans le présent profil, d’orienter

certains questionnements en rapport au contexte vécu sur 'ensemble du territoire de la

SADC du Fjord inc. Ces questionnements peuvent s’articuler autour des points

suivants :

Comment contribuer a réduire 'exode massif des jeunes ?

Face au contexte du vieilissement de la population, par quels moyens ou
mécanismes de régulation socio-économique sera-t-il possible de répondre aux
besoins et demandes des ainés en terme de services et ce, dans un avenir
rapproché ?

En tant qu’agent de développement, comment pourrait se définir dans l'action
notre réle afin de pallier aux nombreuses crises sectorielles qui persistent sur notre
territoire ?

Comment dynamiser sur notre territoire le secteur tertiaire moteur (nouvelles
technologies d’information et de communication) afin d’intégrer nos activités

économiques existantes a la nouvelle économie ?

En résumé, les éléments retenus dans le présent profil socio-économique ont voulu

mettre en lumiére différentes dimensions singularisant la situation vécue sur notre

territoire. Dans cet horizon, il devient impératif en tant qu'organisme de développement

d’adapter et de consolider certaines stratégies, de concert avec nos différents

partenaires et la population en général afin de préserver nos infrastructures sociales,

économiques et culturelles.

PROFIL SOCIO-ECONOMIQUE 111
SADC bu FJORD INC.



LEXIQUE




LEXIQUE

CHAPITRE 1

Enclave : Masse de roche qui a été mécaniquement arrachée et emballée dans une
autre roche. (p. 105)

Erosion : Ensemble des phénomeénes externes qui, a la surface du sol ou a faible
profondeur, enlévent tout ou partie des terrains existants et modifient ainsi le relief. (p.
109)

Fluvio-glaciaires : Se dit de sédiments continentaux contenant des matériaux
transportés par des glaciers puis repris par des cours d'eau. (p. 122)

Galets : Caillou arrondi par usure mécanique (éolienne, fluviatile, marine). (p. 127)

Glaciaire (glaciation) : Période durant laquelle la quantité de glace stockée a la
surface du globe est supérieure a la moyenne. (p. 134)

Glaciaire : Masse de glace formée par I'accumulation de la neige. (p. 135)
Kame : Colline, souvent a sommet plat, constituée de sables et de graviers stratifiés qui
se seraient sédimentés a la marge ou dans des dépressions d'un ancien inlandsis. (p.

109)

Lacustre (limnique) : S'appliqgue a des bassins continentaux, marécageux ou
lacustres, a leurs sédiments, a leur faune, a leur flore. (p. 172)

Littoraux : Relatif aux rivages marins. (p. 173)

Morphogénése : Naissance et évolution des formes du relief, par le jeu conjugué des
déformations de la crodte terrestre, du colcanisme, de I'érosion, et de la sédimentation.
(p. 198)

Nappe (d'eau souterraine) : Eaux souterraines remplissant entierement les
interstices d'un terrain poreux et perméable (I'acquifere) de telle sorte qu'il y ait toujours
liaison par l'eau entre les pores. (p. 201)

Talweg : Ligne du fond d'une vallée, suivie par le cours d'eau quand il en existe un. (p.
293)

Tills : Mot anglais désignant un dép6t morainique non consolidé. (p. 303)
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CHAPITRE 2

Chdémeur : Personne qui, pendant la semaine (du dimanche au samedi) ayant précédé
le jour du recensement (le 15 mai 2001), était sans emploi salarié et sans travail a
son compte, était préte a travailler et :

a) Avait activement cherché un emploi salarié au cours des quatre semaines
précédentes; ou

b) Avait été mise a pied mais prévoyait reprendre son emploi; ou

c) Avait pris des arrangements définis en vue de se présenté a un nouvel emploi
dans les quatre semaines suivantes.

* Les chomeurs incluent principalement les personnes qui, pendant la semaine ayant
précédeé le recensement, étaient sans emploi rémunéré, étaient prétes a travailler et
avaient activement cherché un emploi salarié au cours des quatre semaines
précédentes.

Ménages privés : Personne ou groupe de personnes (autres que des résidents
étrangers) occupant un logement privé et n‘ayant pas de domicile habituel ailleurs au
Canada.

Population active : Personnes qui étaient soit occupées, soit en chémage pendant la
semaine ayant précédé le recensement. Les données portent sur les personnes agees
de 15 ans et plus, a I'exclusion des pensionnaires d'un établissement institutionnel.
Population active = Personnes occupées + Chémeurs

Revenu total : Revenu total en espéces, recu par les personnes agées de 15 ans et
plus durant 'année civile 2000, provenant des sources suivantes :
- salaires et traitements (total);
- revenu agricole net;
- revenu non agricole net de l'exploitation d’'une entreprise non constituée en
société et/ou de I'exercice d’une profession;
- prestations fiscales canadiennes pour enfants;
- pension de sécurité de la vieillesse et supplément de revenu garanti;
- prestations du Régime de rentes du Québec ou du Régime de pensions du
Canada;
- prestations d’assurance-emploi;
- autre revenu provenant de sources publiques;
- dividendes, intéréts d’obligations, de dépdts et de certificats d’épargne, et autre
revenu de placements;
- pensions de retraite et rentes, y compris les rentes de REER et de FERR;
- autre revenu en especes.

Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclusion des pensionnaires d’un établissement
institutionnel.
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Revenu moyen des particulier : Revenu total moyen pondéré des personnes agées
de 15 ans et plus qui ont déclaré un revenu en 2000. Pour établir le revenu moyen a
partir des données non arrondies, il faut diviser le revenu agrégé d’'un groupe de
particuliers (par exemple, les hommes de 45 a 54 ans) par le nombre de personnes qui
ont déclaré un revenu dans ce groupe.

Personnes de 15 ans et plus ayant un revenu, a I'exclusion des pensionnaires d’un
établissement institutionnel.

Transferts gouvernementaux : Revenu total provenant de tous les transferts
gouvernementaux versés par 'administration fédérale, les provinces et les municipalités
au cours de I'année civile 2000. Cette variable est la somme des montants provenant
des sources suivantes :

- pension de sécurité de la vieillisse et supplément de revenu garanti;

- prestations du Régime de rentes du Québec ou de Régime de pensions du
Canada;

- prestations d’assurance-emploi;

- prestations fiscales canadiennes pour enfants;

- autre revenu provenant de sources publiques.

Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclusion des pensionnaires d’'un établissement
institutionnel

Sécurité du revenu : Auparavant dénommeée "aide sociale", la sécurité du revenu
est une aide financiére temporaire de dernier recours. Elle découle du droit de chacune
des personnes a obtenir de l'aide pour subvenir a ses besoins essentiels (logement,
nourriture). La sécurité du revenu s'adresse aux personnes n'ayant aucun ou peu de
moyens de subsistance et a ces personnes a charge qui ne sont pas en mesure
d'assumer leurs propres besoins. L'aide financiére prend la forme d'un montant de base
qui est versé sous forme de prestation, le premier jour de chaque mois. Ce montant est

calculé en regard du nombre d'adultes dans un ménage.

Taux d'activités : Pourcentage de la population active pendant la semaine (du
dimanche au samedi) ayant précédé le jour du recensement (le 15 mai 2001) par
rapport aux personnes ageées de 15 ans et plus.

Taux d’activité = Population active / Personnes agées de 15 ans et plus (a I'exclusion
des pensionnaires d’un établissement institutionnel) * 100

Le taux d'activité d'un groupe donné (age, sexe, état matrimonial, région géographique,
etc.) correspond au nombre d'actifs dans ce groupe, exprimé en % de la population de
ce groupe.

Taux de chédmage : Pourcentage de la population en chémage par rapport a la
population active pendant la semaine (du dimanche au samedi) ayant précédé le jour du
recensement (le 15 mai 2001)

Taux de chdmage = Chémeurs / population active * 100
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Le taux de chdbmage par rapport a la population active pendant la semaine (du
dimanche au samedi) ayant précédeé le jour du recensement (le 15 mai 2001)

Logement privé occupé: Logement privé occupé de fagcon permanente par une
personne ou un groupe de personnes. Sont également inclus dans cette catégorie les
logements privés dont les résidents habituels sont temporairement absents le jour du
recensement. Sauf indication contraire, toutes les données présentées dans les
publications sur le logement ont trait aux logements privés occupés et non aux
logements privés inoccupés ou aux logements occupés par des résidents étrangers
et/ou temporaires.

Profession : Genre de travail que faisaient les personnes pendant la semaine de
référence défini d’aprés le type d’emploi occupé par le recensé et la description des
taches les plus importantes qui s’y rattachent. Si le recensé n’avait pas d’emploi au
cours de la semaine (du dimanche au samedi) ayant précédé le recensement, les
données portent sur 'emploi qu’il avait occupé le plus longtemps depuis le premier
janvier 2000. Les personnes qui avaient deux emplois ou plus devaient donner des
renseignements sur 'emploi auquel elles avaient consacré le plus d’heures de travalil.
La présente variable a été créée afin de faciliter la comparaison entre les données sur la
profession codées selon la Classification nationale des professions pour statistique de
2001 (CNP-S 2001) et les données sur la profession des recensements de 1991 et de
1996 codées selon la Classification type des professions de 1991 (CTP).

Personnes de 15 ans et plus, a I'exclusion des pensionnaires d’'un établissement
institutionnel, qui ont travaillé depuis le premier janvier 2000.

Connaissance de langues officielles : Indique si le recensé peut soutenir une
conversation en francais seulement, en anglais seulement, en francais et en anglais, ou
dans aucune des deux langues officielles du Canada.

Population totale, a I'exclusion des pensionnaires d’un établissement institutionnel.
Les données sur les langues officielles se fondent sur une auto-évaluation par les
recensés de leur capacité de parler les deux langues officielles. Il s’agit de la méme

question qu’aux recensements de 1996 et de 1991.

Connaissance des langues non officielles : Indique les langues autres que le francgais
ou I'anglais dans lesquelles le recensé peut soutenir une conversation.

Population totale, a I'exclusion des pensionnaires d’un établissement institutionnel.
Il s’agit de la méme question qu’aux recensements de 1996 et 1991. Les données sur
les langues non officielles se fondent sur une auto-évaluation par les recensés de leur

capacité de parler une ou plusieurs langues non officielles.

Langue parlée a la maison : Langue que le recensé parlait le plus souvent a la maison
ou de facon réguliére au moment du recensement.
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Population totale, a I'exclusion des pensionnaires d’un établissement institutionnel.

Composition du revenu : La composition du revenu total d’'un groupe au sein d’une
population ou d’'une région géographique correspond a la part relative que représente
chaque source de revenu ou groupe de sources de revenu, exprimée en pourcentage
du revenu total agrégé de ce groupe ou de cette région.

Personnes agées de 15 ans et plus ayant un revenu, a I'exclusion des pensionnaires
d’un établissement institutionnel.

Gains ou revenu d’emploi : Revenu total recu au cours de I'année civile 2000 par les
personnes agées de 15 ans et plus sous forme de salaires et traitements, de revenu net
de l'exploitation d’une entreprise non agricole non constitué en société et/ou de
I'exercice d’'un profession et de revenu net provenant d’un travail autonome agricole.
Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclusion des pensionnaires d’un établissement
institutionnel

Scolarité : Certificat d’études secondaires (1996) : Détention d'un certificat d’études
secondaires ou I'équivalent, peu importe si la personne posséde ou non d’autres titres
scolaires.

Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclusion des pensionnaires d’un établissement
institutionnel.

Scolarité : Certificat universitaire supérieur au baccalauréat (1996) : Détention d’un
certificat ou d’'un dipldme universitaire supérieur au baccalauréat, peu importe si la
personne posséde d’autres titres scolaires. Habituellement, ce genre de certificat suit un
premier grade obtenu dans le méme domaine d’études, ou encore une maitrise ou un
premier grade professionnel.

Scolarité : Certificats d’'une école de métiers et autres certificats non universitaires
(1996) : Détention d’un certificat ou dipldbme d’une école de métiers ou d’un certificat ou
dipldme d’autres non universitaires, ou les deux, peu importe si la personne détient ou
non d’autres titres scolaires. Cette variable indique également si la personne a obtenu
ou non un certificat d’études secondaires.

Scolarité : Nombre d’années d’autres études non universitaires (1996) : Nombre total
d’années d’études terminées (ou moins d’une année de cours terminés)
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